
 
 

GOBIERNO DE ENTRE RÍOS

Decreto

 
Número: 
 

 
Referencia: Expte. Nº 3440858 -MESP - Aumento salarial varios escalafones - Julio 
2026

VISTO:       

La situación salarial de los agentes de la Administración Pública Provincial; y

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de la Negociación Colectiva desarrollada de conformidad con lo previsto en la Ley N° 
9.755 modificada por la Ley N° 9.811 y el Decreto Nº 2217/12 MT, se han analizado y propuesto medidas 
de política salarial, a aplicar a las remuneraciones de los diferentes escalafones del Poder Ejecutivo 
Provincial, con excepción del Escalafón Docente, a partir del mes de julio del corriente año;

Que pese a no haberse alcanzado un acuerdo en la reunión paritaria del 14 de julio de 2026, es decisión del 
Poder Ejecutivo, abonar a partir de los haberes del mes de julio, un incremento del 3% calculado sobre los 
haberes correspondientes al mes de junio de 2026, a aplicar sobre todos los conceptos remunerativos, 
excluyendo aquellos códigos que tengan naturaleza variable o extraordinaria, especialmente los vinculados 
a metas de recaudación, recuperación de recursos o percepción de tasas, para las remuneraciones de los 
diferentes escalafones del Poder Ejecutivo Provincial, con la excepción del escalafón docente;

Que, asimismo, corresponde actualizar el mínimo de bolsillo garantizado, incrementándolo en un TRES 
POR CIENTO (3%);

Que, del mismo modo, corresponde incrementar en un TRES POR CIENTO (3%) los tramos de las 
asignaciones familiares;



Que, habiendo analizado la proyección presupuestaria y financiera, es factible otorgar los incrementos 
detallados;

Que el presente se dicta en uso de las facultades otorgadas por el Artículo 174º de la Constitución 
Provincial;

Por ello;

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA

D E C R E T A:

ARTÍCULO 1º.- Dispónese a partir de los haberes del mes de julio de 2026, un incremento del TRES 
POR CIENTO (3%), calculado sobre los haberes de junio de 2026, sobre todos los conceptos 
remunerativos, excluyendo aquellos códigos que tengan naturaleza variable o extraordinaria especialmente 
los vinculados a metas de recaudación, recuperación de recursos o percepción de tasas, a las 
remuneraciones de los diferentes escalafones del Poder Ejecutivo Provincial, excluyendo el escalafón 
docente.

ARTÍCULO 2º.- Mantienense vigentes, las disposiciones contenidas en los Decretos DTO-2026-536-
GER-GOB, DTO-2026-537-GER-GOB y Artículos 4°, 5° y 6° del DTO-2026-1269-E-GER-GOB.

ARTÍCULO 3°.- Establécense los nuevos montos de los conceptos salariales, a partir del 1° de julio de 
2026, en los valores que se expresan en los Anexos (IF-2026-00151369-GER-DGALH#MESP, IF-2026-
00151370-GER-DGALH#MESP, IF-2026-00151371-GER-DGALH#MESP, IF-2026-00151372-GER -
DGALH#MESP y IF-2026-00151373-GER-DGALH#MESP) que forman parte del presente decreto.

ARTÍCULO 4°.- Establécense nuevos valores de las Becas de los Residentes Ley N° 8.951, a partir del 1º 
de julio de 2026, quedando los mismos fijados en los valores que se exponen en el Anexo (IF-2026-
00151374-GER-DGALH#MESP), que adjunto forma parte integrante del presente decreto.

ARTÍCULO 5º.- Establécese que el Haber Mínimo, a partir del 1º de julio de 2026, neto de Asignaciones 
Familiares y de Descuentos de Ley, para los agentes del Escalafón General, Vial, Contaduría General, 
Tesorería General y Oficina Provincial de Presupuesto, será de PESOS SETECIENTOS SESENTA Y 
CINCO MIL NOVECIENTOS TRECE ($765.913); y para los agentes del Escalafón General que prestan 
servicios efectivamente en el Ministerio de Salud y perciben los códigos de Actividad Crítica o Riesgosa 
Decreto Nº 7.465/94 MSAS y modificatorios (Códigos 201, 210 y 212), será de PESOS OCHOCIENTOS 
SETENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS CUARETA Y OCHO ($872.948).

ARTÍCULO 6º.- Establécese que el Haber Mínimo, a partir del 1º de julio de 2026, neto de Asignaciones 
Familiares y de Descuentos de Ley, para los agentes del Escalafón Salud Carrera Enfermería en PESOS 
NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS ($988.952) y para 
la Carrera de Agentes Sanitarios, en PESOS OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO 
TREINTA Y TRES ($889.133).

ARTÍCULO 7º.- Dispónese un incremento del TRES POR CIENTO (3%) en los tramos de las 
asignaciones familiares, a partir del 1° de julio de 2026.

ARTÍCULO 8º.- Impútese el gasto resultante en las partidas específicas de cada una de las jurisdicciones.

ARTÍCULO 9º.- El presente decreto será refrendado por el Señores MINISTROS SECRETARIOS DE 
ESTADO DE ECONOMÍA Y SERVICIOS PÚBLICOS y  DE GOBIERNO Y TRABAJO.

ARTÍCULO 10º.- Regístrese, comuníquese, publíquese y archívese.



 





ANEXO I 


 


ESCALAFÓN GENERAL 


VALORES VIGENTES DESDE EL 1º DE JULIO 2026 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


DESCRIPCIÓN Básico 


(Código 


001) 


Adic. Rem 


Bonif. 


(Código 


005) 


Adic. Rem 


(Código 


130) 


Adic. Rem 


(Código 


192) 


Categoría 1 313.091  281.497 101.318 
Categoría 2 262.498  237.071 100.437 
Categoría 3 222.278  202.338 116.146 
Categoría 4 198.262  185.170 117.262 
Categoría 5 177.652  164.832 123.732 
Categoría 6 149.625  145.994 122.795 
Categoría 7 134.574  140.399 138.436 
Categoría 8 121.219 2.298 122.932 144.399 
Categoría 9 112.704 4.150 116.581 145.069 


Categoría 10 104.504 5.838 111.756 145.110 
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ANEXO IV 


 


ESCALAFÓN SALUD CARRERA PROFESIONAL ASISTENCIAL 


VALORES VIGENTES DESDE EL 1º DE JULIO 2026 


 


 


CARGO CARGO DESCRIPCIÓN COD 1 


COD 


16 


COD 


130 


COD 


231 


0 - 0 - 03 250 Director Hospital Nivel III - Subnivel A o B 223.630 104.399 158.514 80.504 


0 - 0 - 02 251 Director Nivel II - Subnivel A o B 189.260 98.302 150.846 80.504 


0 - 0 - 04 251 Jefe de Servicio 189.260 98.302 150.846 80.504 


0 - 0 - 05 251 Secretario Técnico 189.260 98.302 150.846 80.504 


0 - 0 - 01 252 Director Nivel I - Subnivel A o B 168.878 88.257 146.158 80.504 


0 - 0 - 07 252 Subjefe de Servicio 168.878 88.257 146.158 80.504 


0 - 0 - 08 253 Director CAPS Nivel 1 - Subnivel B 151.274 64.257 142.399 80.504 


1 - 0 - 09 253 Director CAPS Nivel 2 - Subnivel B 168.878 88.257 146.158 80.504 


0 - 0 - 11 253 Profesional Asistente 151.274 85.808 145.346 80.504 


0 - 0 - 10 254 Profesional Adjunto 166.203 86.511 148.002 80.504 


0 - 0 - 06 255 Médico Interno de Guardia 253.323 74.342 165.287 80.504 


0 - 0 - 03 290 


Director Hospital Nivel III - Subnivel A o B - 


Con Dedicación Exclusiva 
757.164  260.537 80.504 


0 - 0 - 02 291 Director Nivel II - Dedicación Exclusiva 604.662  236.999 80.504 


0 - 0 - 04 291 Jefe de Servicio - Con Dedicación Exclusiva 604.662  236.999 80.504 


0 - 0 - 05 291 Secretario Técnico - Con Dedicación Exclusiva 604.662  236.999 80.504 


0 - 0 - 01 292 


Director Nivel I - Subnivel A o B - Con 


Dedicación Exclusiva 
604.662  223.070 80.504 


0 - 0 - 07 292 Jefe de Servicio Con Dedicación Exclusiva 604.662  223.070 80.504 


0 - 0 - 10 293 Médico Adjunto Con Dedicación Exclusiva 604.662  221.265 80.504 


0 - 0 - 08 294 


Director CAPS Nivel 1 - Subnivel B - Con 


Dedicación Exclusiva 
604.662  210.921 80.504 


0 - 0 - 11 294 


Profesional Asistente - Con Dedicación 


Exclusiva 
604.662  210.921 80.504 


0 - 0 - 06 296 


Médico Int. De Guardia Con Dedicación 


Exclusiva 
604.662  249.693 80.504 


0 - 0 - 295 295 


Médico Instructor de Residentes Con 


Dedicación Exclusiva 
604.662  259.472 80.504 


0 - 0 - 297 297 Médico Instructor de Residentes 1.235.785    
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ANEXO VI 


 


BECAS RESIDENTES 


VALORES VIGENTES DESDE EL 1º DE JULIO 2026 


 


 


AÑO MONTO 


1er Año 1.141.213 


2do Año 1.182.107 


3er Año 1.214.865 


4to Año 1.255.755 


Jefes 1.255.755 
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ANEXO V 


 


ESCALAFÓN SANIDAD CARRERA ENFERMERÍA 


VALORES VIGENTES DESDE EL 1º DE JULIO 2026 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


TRAMOS TRAMO A -AUXILIAR TRAMO B - PROFESIONAL TRAMO C - LICENCIATURA 


CATEGORÍA CÓD. 1 
CÓD. 
130 


CÓD. 
192 


CÓD. 1 
CÓD. 
130 


CÓD. 192 CÓD. 1 
CÓD. 
130 


CÓD. 
192 


Cat. 1 214.268 138.041 131.839 285.587 169.614 124.233 379.825 169.614 124.233 


Cat. 2 220.696 138.041 131.839 294.150 169.614 124.233 391.220 169.614 124.233 


Cat. 3 227.123 138.041 131.839 302.718 169.614 124.233 402.615 169.614 124.233 


Cat. 4 233.552 138.041 131.839 311.286 169.614 124.233 414.010 169.614 124.233 


Cat. 5 239.980 138.041 131.839 319.853 169.614 124.233 425.405 169.614 124.233 


Cat. 6 246.409 138.041 131.839 328.421 169.614 124.233 436.799 169.614 124.233 


Cat. 7 252.836 138.041 131.839 336.988 169.614 124.233 448.194 169.614 124.233 


Cat. 8 259.264 138.041 131.839 345.556 169.614 124.233 459.589 169.614 124.233 


Cat. 9 267.041 138.041 131.839 355.922 169.614 124.233 473.376 169.614 124.233 


Cat. 10 275.053 138.041 131.839 366.600 169.614 124.233 487.577 169.614 124.233 
          


TRAMOS TRAMO D - ESPECIALISTA 
TRAMO E - 


MAGISTER/DOCTORADO 
   


CATEGORÍA CÓD. 1 
CÓD. 
130 


CÓD. 
192 


CÓD. 1 
CÓD. 
130 


CÓD. 192    


Cat. 1 505.168 169.614 124.233 671.874 169.614 124.233    


Cat. 2 520.323 169.614 124.233 692.030 169.614 124.233    


Cat. 3 535.478 169.614 124.233 712.185 169.614 124.233    


Cat. 4 550.633 169.614 124.233 732.341 169.614 124.233    


Cat. 5 565.788 169.614 124.233 752.498 169.614 124.233    


Cat. 6 580.944 169.614 124.233 772.654 169.614 124.233    


Cat. 7 596.099 169.614 124.233 792.811 169.614 124.233    


Cat. 8 611.254 169.614 124.233 812.967 169.614 124.233    


Cat. 9 629.591 169.614 124.233 837.357 169.614 124.233    


Cat. 10 648.478 169.614 124.233 862.477 169.614 124.233    







 


VALORES DE LA COMPENSACIÓN POR MAYOR HORARIO (CÓDIGO 018) 


VALORES VIGENTES DESDE EL 1º JULIO 2026 


 


 


 


 


Los montos de cada tramo incluyen el valor base y un complemento por antigüedad. 


 


 


CARGO 
Antigüedad/Monto 


0 10 22 42 72 90 100 


TRAMO A 118.929 131.112 145.331 169.267 204.918 226.520 238.404 


TRAMO B 158.901 174.859 193.709 225.715 273.186 301.831 317.776 


TRAMO C 158.901 174.859 193.709 225.715 273.186 301.831 317.776 


TRAMO D 158.901 174.859 193.709 225.715 273.186 301.831 317.776 


TRAMO E 158.901 174.859 193.709 225.715 273.186 301.831 317.776 
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ANEXO II 


 


ECALAFÓN VIAL 


VALORES VIGENTES DESDE EL 1º DE JULIO 2026 


 


 


CARGO DESCRIPCIÓN BÁSICO 


401 a 406 Clase I a VI 217.286 


407 Clase VII 241.661 


408 Clase VIII 268.661 


409 Clase IX 298.705 


410 Clase X 332.087 


411 Clase XI 369.267 


412 Clase XII 410.591 


413 Clase XIII 456.467 


414 Clase XIV 507.634 


415 Clase XV 564.390 


416 Clase XVI 627.545 


417 Clase XVII 697.783 


418 Clase XVIII 775.768 


419 Clase XIX 862.745 


420 Clase XX 959.022 
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ANEXO III 


 


ESCALAFÓN SEGURIDAD 


VALORES VIGENTES DESDE EL 1º DE JULIO 2026 


 


G.T.


CAT 


JERARQUÍA BÁSICOS 


(Cód. 


001) 


ADIC. 


REM 


(Cód. 


017) 


ADIC. 


REM 


(Cód. 


130) 


PLUS 


MAYOR 


SERVICIO 


(Cód. 176) 


ADIC. 


ACT.RIES


GOSA E       


INSALUB


RE (Cód. 


286) 


 CLASE 10: PERS. 


POLICIAL 


     


1.0.2 Comisario General 751.041 286.926 142.618 351.729 115.623 
1.0.3 Comisario Mayor 655.155 286.926 130.424 351.729 115.623 
1.0.4 Comisario Inspector 610.513 286.926 117.243 351.729 115.623 
1.0.5 Comisario Principal 523.860 286.926 104.931 351.729 106.786 
1.0.6 Comisario 500.847 286.926 100.224 351.729 106.786 
1.0.7 Subcomisario 429.622 286.926 91.348 351.729 106.786 
1.0.8 Oficial Principal 342.346 286.926 79.841 351.729 106.786 
1.0.9 Oficial Inspector 291.620 286.926 72.965 351.729 106.786 


1.0.10 Oficial Sub-Inspector 264.336 286.926 69.537 351.729 106.786 
1.0.11 Oficial Ayudante 234.032 286.926 65.609 351.729 106.786 
2.0.1 Suboficial Mayor 320.126 286.926 75.920 351.729 97.949 
2.0.2 Suboficial Principal 293.776 286.926 72.316 351.729 97.949 
2.0.3 Sargento Ayudante 274.005 286.926 69.537 351.729 97.949 
2.0.4 Sargento Primero 207.188 286.926 59.472 351.729 97.949 
2.0.5 Sargento 200.339 286.926 57.888 351.729 97.949 
2.0.6 Cabo Primero 193.071 286.926 56.303 351.729 97.949 
2.0.7 Cabo 180.345 286.926 54.050 351.729 97.949 
2.0.8 Agente 165.157 286.926 53.297 351.729 97.949 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 







 


 


ESCALAFÓN SEGURIDAD 


VALORES VIGENTES DESDE EL 1º DE JULIO 2026 


 


 


G.T.


CAT 


JERARQUÍA BÁSICOS 


(Cód. 


001) 


ADIC. 


REM 


(Cód. 


017) 


ADIC. REM 


(Cód. 130) 


PLUS 


MAYOR 


SERVICI


O (Cód. 


176) 


ADIC. 


ACT. 


RIESGOS


A E       


INSALUB


RE (Cód. 


286) 


 CLASE 11: PERS. 


SERV. 


PENITENCIARIO 


     


1.0.1 Insp. Gral. Serv. 


Penit 
751.041 286.926 142.618 351.729 115.623 


1.0.2 Prefecto 655.155 286.926 130.424 351.729 115.623 
1.0.3 Subprefecto 610.513 286.926 117.243 351.729 115.623 
1.0.4 Alcaide Mayor 523.860 286.926 104.931 351.729 106.786 
1.0.5 Alcaide 500.847 286.926 100.224 351.729 106.786 
1.0.6 Subalcaide 429.622 286.926 91.348 351.729 106.786 
1.0.7 Adjutor Principal 342.346 286.926 79.841 351.729 106.786 
1.0.8 Adjutor 291.620 286.926 72.965 351.729 106.786 
1.0.9 Sub-Adjutor 264.336 286.926 69.537 351.729 106.786 
2.0.1 Suboficial Mayor 320.126 286.926 75.920 351.729 97.949 
2.0.2 Suboficial Principal 293.776 286.926 72.316 351.729 97.949 
2.0.3 Sargento Ayudante 274.005 286.926 69.537 351.729 97.949 
2.0.4 Sargento Primero 207.188 286.926 59.472 351.729 97.949 
2.0.5 Sargento 200.339 286.926 57.888 351.729 97.949 
2.0.6 Cabo Primero 193.071 286.926 56.303 351.729 97.949 
2.0.7 Cabo 180.345 286.926 54.050 351.729 97.949 
2.0.8 Agte Guardia Cárcel 165.157 286.926 53.297 351.729 97.949 
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