% %a’maw-’ e @aﬁa{aa/m
ENTR € RIOS

.;Y—ﬂ

VAR : ,
@Y‘ LA LEEQISLATURA DE LA PROVINCIA DE ENTRE RIOS SANCIONA CON FUEKRZA D&

-

CAPITULO T

’
)

/‘bE LA INSTITUCION DEL REGIMEN PROVINCIAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES

7
4

4 '/ ARTICULO 1°9,- Institiiyese el régimen de jubilaciones Yy peasiones de

<" la Provincia de Entre Kios para el personal provincial y municipal vy

todo aquel que, mediante convenio, adhiera a la presente Ley.-

CAPITULO II

DE LA NATURALEZA Y FINES DE LA CAJA DE JUBILACIGNES Y PENSYONES P asaaliy

e
ARTICULO 29, - 1,4 Caja de Jubilaciones y Pensiones de la Provincia de
fntre Rios creada por Ley ¥¢ 3600, funcionari como entidad autirqui-
ca institucional con personalidad juridica e individualidad financig o
,
ra a los fines de 1a aplicacién de las disposiciones contenidas en }
5
esta Ley.- . '
Tendrd su domicilioe legal,en la ciudad de Parand, donde establecerd By
£ . oL ' ' - _ . i
su sede central, pero podra organizar delegaciones y subdelegaciones 1.
; s . ) , . . 4 N
en otras localidades en que resulte necesario, a los efectos el lo- .
- . . T
sro de una nayor etlcatla oparativa, - T
—~—— .
CAPITULO IIT -
_ P
DE LAS AUTORIDADES Y SUS ATRIBUCIONES !
|
!
- ' g ’ . N - _—
ARTICULO 3°.- La conduccidn de 1a Caja estard a cargo de un Presiden |
te, y.un Directorio,."quicénes seran asistidos por un Comitd Ascsor, -
) - : ‘ AN
M i
4
-
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. ARTICULO 4%.- El Presidente serd designado por el Poder Ejecutivo vy

tendrd las siguientes funciones:

a) Convocar y presidir las reuniones del Directorio participando

con voz v voto y doble en caso de empate.

b) Represemtar a la Institucidn en todos los actos que se relacio-
nenACOn'éus actividades o fines, estar en juicio como actor, dg
mandédd,.o tercerista, o en cualquier otro cavacter gque corres-
pbndiére, pudiende a tal efectg.otorgar los poderes que sean mne

nester y gquedando facultado para transigir.

[ B

Acordar o denegar lag jubilaciones y pensiones ¥y resolver sobre-

g
s

reconocimiento de servicios, afiliacidn vy demAds beneficios vy
cuestiones que se pretendan o susciten con motivo de la aplica-

¢idn de la presente.

d) Acordar o denegar las asignaciones familiares de conformidad

conila ley de la materia.

e) Resolver a los fines del otorgamiento de las prestaciones me~

-

diante informacidn testimonial previa, toda cuestidn de aclara-
cidén de nombres comprobaciones de edad o de servicios y otros
requisitos referentes a la afiliacidén o la calidad de derecho-

habiente o beneficiario, de acuerdo con lo que disponpa la re-—
glamentacidn. e

£f) Vigilar la correcta recaudacidén de los aportes y contribuciones
para lo cual podrd disponer todos los actos v controles que re~

sulten necesarios para su mejor cumplimiento con mantenimiento

de- un padrdn de todos los afiliados al sistema.

g) Ejercer el poder disciplinario sobre el personal de la Caja. con
facultades de aplicar todas aquellas sanciones que no implique
su remocibdn, de conformidad con lo que establezca la reglamen-—

tacidn.

h) Ejercer las facultades gque esta Ley otorga a la Caja.
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i) Coﬁfeccionap la memoria anual.

j) Publicar anualmente en el Boletin Oficial el Balance General de
la Caja.

k) Disponer el pago de los beneficios Yy en general realizgr todo
acto de administracidn requerido para el cumplimiento de las fi-

nalidades de esta Levy

ARTICULO 52.- L1 Directorio estari integrado por el Presidente ¥

tres Voéales, uno de ellos desigd%do por el Poder ‘Ejecutivo quien
desempeﬁaré la Vicepresidencia, y los restantes representaran - a
los afiliados pasivos y activos, debiendo ser elegidos y suplanta-
dos en caso de renuncia, lul]?ClﬂlCﬂtO o cualquler otro impedimen-—
to, con pdrt1c1pac1on de los 1ntcrcsadoo 0 de 5us instituciones re-—
presentatlvas en la forma y modo que lo determine la reglamentacion.
Los reprcsentanLcs de activos y pasivos durarfn tres (3) afios - en

sus .x.unClOnea «

ARTICULO 62.~ Compete al Directorio:

a) Proyectar y elevar anualmente al Poder Ljecutivo el Presupuesto

General de Gastos y Cédlculo de Recursos de la Caja.

b) Aprobar y elevar anualmente al Poder Ejecutivo el Balance Gene-
‘ral, Cuenta del resultado y Memoria de 1la Institucidn.

c¢) Nombrar, promover y remover al personal de 1la Caja de acuerdo
con lo que fije 1a reglamentacién. -

d) Dictar el o los reglamentos internos correspondientes estable /
ciendo el trdmite a observarse en los reconocimicentos de servi-
cios 'y otorgamientos. de las prestaciones y el régimen .or,anlcn
funcional de la Caja. -

e) Celebrar convenios ad-referendum del Poder Zjecutivo, con otros
organismos similares provinciales o nacionales comprendidos on
el régimen de reéiprocidad nacional, tendientes al logro de wuna

mejor atencidn a los afiliados del sistema.

s
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£)

g)

h)

k)

1)

11)

Establecer regimenes de Auditoria Técnica Adwinistrativa y Con-
table, mediante los cuales contro1 rd y evaluarid la eficacia de

Jos servicios y 07erac1onc de la Caja en cada uno de sus secto

res y-en su conjunto,

Disponer la realizacidn y publicacidn periddica de valuaciones
actuarlales y censos de afiliados de la Institucidn para con-

trol de seguridad del plan de prestaciones, como asi tambidén de

estudios e investigaciones reJa”ionad's con la materia contro

lando. y comprobando la actuali 21P10ﬁ permanente del padrén de

afiliados.

Controlar y comprobar periddicamente los libros y registros con
tables, los estados de caja, las cuentas bancarias y demas elc-—
mentos y antecedentes que reflejen significativamente las acti-
vidades de la Caja

Disponer la realizacién de inversiones que sirvan de apoyo a la
economia del sistema, en Optimas condiciones ide liquidez, segu-
ridad y rentabilidad, pudiendo establecer regimenes de presta-

mos con garantias personales o reales.

Elaborar y elevar al Poder Ejecutivo los proyectos de reforma
de esta Ley y de la reglamentacidn que en SuU  consecuencia se

dicte cuando estimare que la circunstancia asi 1o aconsejen.

Reunirse con la periodicidad que se determine en la reglamenta-
cidn y cada vez que lo convoque el Presidente.

En general realizar todos aquellos actos que no se opongan al
régimen de la presente Ley y que considere oportuno o convenien
te para el mejor éxito o desarrollo de las actividades de la Ca
ja.

Elegir anualmente entre-~los vocales representantes de los acti-
vos v pasivos un Vicepresidente 22 y un Vicepresidente 39 para
el eventual caso de acefalia los que tendran las mismas atribu-—

ciones del titular suplantado

oA AL S e AL Afp )
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ARTICULO 792.~ Las autoridades de la Caja, a los efectos de la cum-

plimentacidén de las finalidades de esta Ley tendran facultades pa-
ra comprar, vender, hipotecar, ¢onstruir o realizar cualquier otro
acto de disposicidn de bienes v derechos y aceptar donaciones vy
otras libéralidades, de acuerdo con lo que determine la reglamen-

tacidon.-

ARTICULO 8%.- No podran ser Presidente ni Directores:

a) Los fallidos o concursados mienpras no fuesen rehabilitados o

con' proceso pendiente de quiebra, convocatoria o concurso;

b) Los condenados en causas penales por delitos dolosos o los con
proceso- penal pendientes por delitos de igual naturaleza;
c) Los inhabilitados segin las previsiones del régimen de emplea

dos piiblicos de la Provincia;

d) Los que no sean ciudadanos argentinos.

El Presidente o los Directores que con posterioridad a su designa-
cidon estuvieren comprendidos en algunas de estas inhabilidades ce-

saran dé pleno derecho en el cargo.-

*

ARTICULO 92.- Los Vocales representantes de los afiliados pasivos

y activos podrédn ser removidos por el Poder Ejecutivo por 1las si

.

guientes causales: .

a) Cuando cometieren actos de mala administracidn o mal desempeiio

de sus funciones;

b) Ausencias reiteradas o injustificadas a las reuniones del Direc
torio.-

CAPITULO IV

DEL COMITE ASESOK

ARTICULO 10%2.- Serdn integrantes del Comitéd Asesor los funciona-

rios de las distintas Adreas de la institucidn con jerarquia inme-

A 0T
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diata al Director de conformidad con lo que determine la reglamen-

tacidn.~—

ARTICULO 112.- k1 Comité& Asesor debera dictaminar sobre todos aque

llos asuntos que le scan sometidos a su consideracidn por el Presi

dente o el Directorio.-

CAPITULO V

N

ARTICULO 12°.~ Los recursos de la Caja se constituirén:

a) Con su . actual patrimonio y el delas instituciones de previsidn

s

p M&&@%

municipales que formalicen su adhesidn al sistema.

b) Con el aporte del dieciseis por ciento (16%) sobre las remunera

ciones que perciben los afiliados activos.

c) Con la contribucidn del dieciseis por ciento (16%) sobre las re
muneraciones abonadas por el Estado Provincial y Municipalidades ¥

otros entes adheridos en su caricter de empleadores.

d) Con el aporte personal que se efectiic como descuento en un por-

centaje que determine el Poder Ejecutivo sobre el haber jubilato-

rio de - aquellos afiliados que accedan al beneficio de jubilacidn
ordinaria especial, o por edad avanzada, hasta tanto cumplan los
requisitos fijados en esta Ley momento en el cual cesardn dichos
aportes.

e) Con los aportes reintegrables e intereses devengados por 1los

mismos.

f) Con los importes que perciban de otras instituciones, de confor
midad con el régimen de reciprocidad jubilatoria.

g) Con los intereses, beneficios o dividendos procedentes de la in

versidon de fondos, de acuerdo con las dispesiciones de esta Ley.

BBl oo
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h) Con las contribuciones, donaciones, legados y otras liberalida-

des que se efectiien a 1a Caja.-

ARTICULO 1392.~ La Caja de Jubilaciones y Pensiones podra adminis-—

trar los fondos provenientes de la Ley N2 8707 individualizando

los mismos y su administracidn se efectuard en forma abhsolutamente

independiente de los provenientes d

@ la aplicacidn de la presente
Ley.~-
Todos los fondos ingresados a la Gaja deberan ser perfectamente
hd P .

identificados por actividad y el resultado financiero de los mis-—

mos serd mensualmente determinado.-

ARTICULO 142.- En caso de insuficiencia de los fondos de 1la Caja

el Estado Provincial y Municipalidades adheridas solventaran el dé

ficit producido en la proporcidn que lo hubigran originado, lo que
surgirada de multiplicar el monto de sus respectivos déficits por el
déficit del sistema y de dividir por la suma de los déficits que
concurren a la formacidn de este filtimo al resultado asi obtenido.
La Ley anual de presupuesto de la Provincia deberid contener en sus
disposiciones los valores asignados como fondos disponibles para
cubrir el déficit que pudiera gencrar la Caja  de ~Jubilaciones y
Pensiones Provincial. .-
A los efectos de este articulo se considerara como:
a) Déficit del Estado Provincial y Municipios a las diferencias £i
nancieras negativas que surjan de los ingresos Yy egresos  guce
produzcan sus respectivos afiliados activos y pasivos, en con-—

cepto de aportes y contribuciones y pagos de prestaciones;

b) Déficit del sistema: a las diferencias financieras negativas

que surjan de los ingresos y egresos que produzcan la totalidad
de los afiliados activos y pasivos, comprendidos en el régimen
de previsidn provincial en concepto de aportes y contribuciones

y pago de prestaciones.-
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ARTICULO 152.~ El Estado Provincial suministrard mensualmente a la

Caja las sumas necesarias para el pago de la totalidad de las pres
taciones. A tal fin dicho Organismo efectuari con anterioridad al
dia cinco de cada mes la correspondiente solicitud debiendo reali-
zarsé:laﬁprevisién de fondos en los primeros veinte (20) dias del
mismo:mésfénterior al pago.-

Esta:oblggacién serd cumplimentada por el Estado afin cuando impli-
que él-pago total o parcial de losAdéficits que deben solventar
las Municipalidades adheridas de acuerdo con lo establecido en el
articulo. anterior, pero en tal cﬁ;o formularad posteriormente a &s-
tas los respectivos cargos que podrﬁn ser directamente retenidos

de las’ sumas que por cualquier conccpto les correspondan. -
CAPITULO VI

DE LA AFECTACION DE LOS BIENES DE LA CAJA

ARTICﬁLO 162.- Los bienes de la Caja decliaranse especialmente afec

tados al cumplimiento especifico de sus fines.-
CAPITULO. VII

DE LA AFILIACION

.
+

ARTICULO 172.- Esté&n obligatoriamente comprendidos en el presente

régimen y seran afiliados:

a) Los Magistrados, Legisladores, funcionarios, emplcados vy agen-
tes cualquiera fuera su edad, que en forma permanente o transi
toria se desempefien en cualquiera de los Poderes del Estado Pro
vincial, sus reparticiones u organismos centralizados,"descen—
tralizados, autdrquicos o auténomos vy en las Hunicipalidades
adheridas, aunque los cargos sean de cardcter eclectivo, o la
prestacidn. de servicios se estableciera mediante contrato de lo

cacidn de servicio.

R v sy e .
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b) El personal que en cualquiera de las formas previstas en el in-—
ciso anterior se desempefie en Lstablecimientos Educativos Priva
dos incorporados o adscriptos a la Enseiianza Oficial de la Pro-

vincia, de acuerdo con las normas quec regulen la materia.
c) Los jubilados, pensionados de la Caja.

Facﬁl;ase al Poder Ejecutivo a celebrar convenios para idincorporar
al presente régimen él personal de Organismos Oficiales Interpro-
vinciales en que la provincia fuere parte integrante, de Institu-
ciones Bancarias, de Seguros, yfﬁe Empresas de Servicios Piiblicos

de“Ta Provincia, de Municipios o de ELconomia HMixta.

ARTICULO 182.- No revestirin el cardcter de afiliados

El’personal'policial, los profesionales, cientificos y técnicos,cu
yoslservicios hayan sido contratados en el éxtranjero por el Go-
bierno de 1a.Provincia o de los Municipios, por plazo no mayor de
dos (2) aifios y una sola vez, a condicidn de Gque no tenga residen-
cia permanente en la Repliblica y estén amparados contra la contin—
gencia de la vejez, invalidez y muerte por .las leyes del pais de
su nacionalidad o residencia permanentao, |

La presente exencidn no impedird la afiliacidn a este régiﬁcn .si
dentro de los treinta (30) dias de celebrado ol contrato el contra
tado v el empleador manifestaran a la Caja su voluntad expresa en
tal sentido, o aquél efectuare su propio aporte vy la contribucidn

correspondiente al empleador.

CAPITULO VIII

DE LOS APORTES Y CONTRIBUCIONES

ARTICULO 19%2.- Las circunstancias de éstar también comprendido en
el Régimen Nacional de Jubilaciones y Pensiones u otro Provincial o
Municipal por actividades distintas de las enumeradas en'el articu
lo 172 de esta Ley, asi como el hecho de gozar de cualquier jubilé

cidn, pensidn, no exime de 1la obligatoriedad de efectuar los ros-
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pectivos aportes. Cuando un afiliado desempefiare simultAncamente
4 . - . - .

dos o mas cargos pPOor serviclos pertenencientes a este regimnen,

aportard obligatoriamente cn cada uno de ellos, en las condicio-

nes que determinare la reglamentacidn,
CAPITULO IX

DE LA PERCEPCION DE LOS APORTES Y CONTRIBUCIONES

X | ; o . |
ARTICULO 20°.- "Los empleadores” tendrdn las siguientes obliga-

ciones:

a) Practicar los descuentos jubilatorios correspondientes sobre
las remuneraciones del personal afiliado y depositarlo dentro
de los diez (10) dias de pagadas aqueilas, en la cuenta que al
;éfecto deberda abrir la Caja en el Banco de Entre Rios o cual-
quier .otro organismo oficial o mixto cuando causas justifica-

das asi lo aconscjen.

b) Liquidar y depositar en las condiciones fijadas en el inciso
anterior la contribucidn que, por tal concepto les corresponda

-

como empleador segilin esta Ley.

c) Remitir dentro de los quince (15) dias posteriores al paso las
planillas de aportes y contribuciones en las condiciones que

fije la reglamentacidn.

d) Suministrar todo informe y exhibir los comprobantes vy justifica
tivosbque requiera la Caja en relacidn con el cumplimiento de
éstas obligaciones y permitir las inspecciones comprobaciones vy
compulsas que aquelila ordene en los lugares de trabajo, libros,
anotaciones, papeles y documentos.

-

ARTICULO 212.- La Contaduria.General de la Provincia retendra de

las sumas que por cualquier concepto corresponda a las Municipali-
dades, los importeé adeudados por aportes e intereses. A tal efec-
to, la comunicacioton oficial de la Caja scrvird de orden suficicente
para la retencidn, debiendo depositarse las sumas que resulicen en

la cuenta del Orgasnismo.-
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No serd de aplicacidn para el presSente articulo lo dispuesto sobre

CAPITULO X

B

DEL CONCEPTO DE REMUNERACION

ARTICUL6*229.~ Debera considerarse comprendido en el concepto de

remuneracién a los fines de esta”tey, los ingresos ‘que percibiera
el afiliadb en dinero o en especies (casa-habitacibn,ctc.), suscen
tiblés de apreciacidn pecuniaria en retribucidén o compensacidn con
motivo de su actividad personal en concepto de sueldos, sueldo

anual complementario, honocrarios, comisiones, participacidn en las

‘ganacias, habilitacidn, propinas, gratificaciones y suplementos

adicionales que revistan el carficter de regulares y habituales, vy

toda ‘otra retribucidn cualquiera fuere la denominacidén que se. le

asigne, ‘percibida en concepto de prestacidn de servicios.-
Facfiltase a la Ca-: st ime ol val le lasg il i . Tuc
racuitase a la Laja a estimar el valor de las contribuciones gue

no hayan sido oportunamente determinadas v sobre las cuales no se

hayan efectuado los correspondientes aportes y contribuciones.-—

ARTICULO 2392.-No se considerarin intesrantes del concepto de romu-

- D

neracidn: las asignaciones familiare%, las horas extras, las su-

mas Que se perciban como consecuencia de la extincidn de la rela-
cidén laboral o de empleo por los conceptos que fije la reglamenta

cidén, las indemnizaciones abonadas por pérdidas anatdmicas—-funcio-
nales o incapacidades permanentes, totales o parciales derivadas
de accidentes de trabajo o enfermedades profesionales, las asigna

ciones impuestas al becado y los viﬁticos y gastos de representa-
cidn como asimismo, los vidticos qQque se¢ abonen por servicios o
comisiones fuera del lugar de la prestacidn de scervicios, sin ron-
dicidn dé cuentas en concepto dc reintegro de pastos (alojamiento,
alimentacidn y movilidad) cuando correspondan a regimenes generara

les de viAticos.
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ARTICULO 249,- Se¢ computard el tiempo de servicios

continuos o dis-

contiﬁdos* prestados en actividades comprendidas en el presente ré-
gimen y los reconocidos de conformidad con el sistema de reciproci-
dad jubilatoria. Los servicios prestados antes de los dieciseis
(16) afios de edad bajo la vigencia de las anteriores leyes u orde-
nanzas s0lo seran computables cuando respectb de ello hubiera exis-
tido obligacién de aportar.

No se computardn los periodos no remunerados correspondientes a in-
terrtpciones © suspensioneg, salxo disposicidn en contrario de es-
, p :

ta Ley; en caso de simultaneidad de servicios a los fines delcdmpu~—

to de la antiguedad no 'se acumulardn los tiempos.-

ARTICULO 25%.- 5i los servicios fueran remunerados por dia o por ho
ras el tiempo de trabajd serd computado en la medida que ello fuera
factible, teniéndose en cuenta las horas y dias de labor que han de
bidO’cumplir rormalmente los agentes pcrmaﬁentcs mensualmente romu-—
nerados en el beriodo calendario en que dichos servicios havan sido

prestados., Cuando esta. forma de computacidn no resultare posiblec,cl

periodo de trabajo electivo de 240 dias o 1.440 horas o mas scra

computado por un aflo. El Poder Ejecutivo queda facultado a modifi-
car el minimo de dias: y horas fijados precedentemente en ¢l cas

de variar las condiciones de trabajo de los agentes de 1la Adwinis

tracidn Piblica. Cuando los servicigs fueran a destajo el tiempo a

*+
computarse sc establecerd de conformidad con el procedimiento que

fije la reglamentacién.-

ARTICULG 262.- Se computarid un (1) dia por cada jornada legal aun-

1Y

que el tiempo de labor para un mismo o distintos empleadores exceda

[y
dicha jornada. No se computari mayor periodo de servicios que ol

tiempo calendario resultante entre las fechas que se consideren ni mas de doco

meses en un ajo calendario.-

ARTICULO 27¢.- Se computard como tiempo de servicios los periodos
de descanso legales, licencias ordinarias, o licencias extraordina-

rias por enfermedad, accidentes, maternidad u otras causas que  no

extingan el vinculo laboral siempre que por tales periodos

se nubice
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ren percibido remuneraciones o prestaciones compensatorias de &stas.-—

’

ARTICULO 289,~ [os servicios con cardcter honorario o ad honorem/
prestados para cualquier empleador incorporado a éste sistema, ca

recereran de valor o efecto previsional.-

ARTICULO 29°%.~ "La bonificacidn establecida para los servicios cs

eciales por la Ley N® 1968, serd computada como servicio efecti-
FA . ?
vamente . trabajado".
K4
p

ARTICULO '302.~ Los afiliados deber&n denunciar ante la Caja 1la /

falta de retencidn por los empleadores de los aportes personales

dentro.de los sesenta (60) dias a contar desde ¢l vencimiento del

plazo fijado en el articulio 20%? inciso a) de ésta Ley.

"Los aportes y contribuciones no retenidos, deberan ser efectiviza

dos porilos afiliados v empleadores, en funcidn de los sueldos /

ue, a.la fecha en que se prdctique la liquidacidn, corresnondie-
1 g - bl £

‘ran a las categorias detentadas, mas un interé&s compensatorio que

determinard el Poder Ejecutivo, por el tiempo en que los mismos /

no formaron parte de los fondos de la Caja. Si los afiliados hubie

ran cumplido con la obligacidon de denunciar la falta de retencidn
de los aportes, impuesta por este articulo o en normas similares
anteriores; quedaran exentos del pago del interés compensatorio.
En este. caso, como asi Fambién cuandoy la falta de retencidn haya
tenido lugar en un periodo en que no existia obligacidn legal de
denuniciarla por parte del afiliado, el pago de los intereses com
pensatorios per la totalidad de los aporte y contribuciones omiti
das estarida a cargo del empleador.

Para el caso de gue los empleadores hubicran retenidos los aportes
y no los hubiesen ingresado a los fondos de la Caja de Jubilacio-—
nes, deberan aportar los mismos de conformidad al procedimiento an
tes descripto con mas un interds compensatorio que tambidén fijara/
el Poder Ejecutivo.

Los cargos, tasas e intereses que se formulen en virtud de este ar

ticulo seran establecidos conforme lo determina la reglamentacidn.-—
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ARTICULO 312.,~ Podran ser computados o reconocidos los servicios

-

prestados con aterioridad a la vigencia del Régimen de Previsidn
Provincial o en é&épocas en que, or los mismes, no existia obliga-
N 2 7 o

cidén de aportar.-—

ARTICULO 322.~ A todos los efectos previstos en este régimen s6lo

se considerardn servicios con aportes a cualquiera de los compren-

didos en el sistema de reciprocidad nacional fchacientemente reco-

nocidos vy gue correspondan a periodos en los que hubiecra cxistido
. K

ol

u
obligacidén legal de aportar.- ’

ARTICULG 33%.- No scranh computables a los fincs de esta Ley los

Y
- J

servicios por los cuales en su oportunidad se ejercitare o se ha-
ya ejercido la opcidn de desafiliacidn contemplada en el presente

o en-elirespectivo régimen legal.-

ARTICULO 34°.~ Los servicios a computarse comprendidos en el régi

men de la presente, deberdn probarse con la documentacidn oficial

extendida por el empleador. Para acreditar los ingresos a la Ca-

0]

s debera conte-

ia de Jubilaciones y Pensiones, en todos los caso
) ’

ner la documentacidn probatoria, la constancia de los aportes vy

contribu¢idnes efectuadas por el periodo detailado.~
CAPITULO iz
DE LAS CLASES DE BENEFICIOS

ARTICULO 352.- Establécense los siguientes beneficios:

a) Jubilacidn ordinaria comiin o especial;

b) Jubilacidn por edad avanzada:

c) Jubilacidén por invalidez;

d) Pensidn

En los casos en que no existiera cesacidn en el scrvicio, la for-—

mal presentacidén ante la Caja de la solicitud de jubilacidn dimpli-

cia condiciomda al otorgamiente

3

o

cara, para cl afiliado, la renu

del beneficio.-
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CAPITHLO XIT

v

DEL DERECHO A LA JUBILACION ORDINARIA

ARTICULO 362.- Tendran derecho a la jubilacidn ordinaiia :omin los afi

.

liados que:
a) Hubieran.cumplido 60 y 55 aflos de edad segin se trate de varo-
nes y mujeres ‘respectivamente;
b) Acrediten 30 afios de servicio computados de los cuales como mi -
&
- N " - o~ Pl
nimo 25 deberdn ser con aportés en uno o mas regimenes compren-—
didos.en el sistema de reciprocidad. Dicho minimo se aumentarad
en uno por cada afio ‘de vigencia de la prescnte Ley hasta llegar

a 30 afios.-

ARTICULO 372.- Tendran derecho a la jubilacién ordinaria especial:

i

a) Los afiliados varones con cincuenta y cinco (55) afios de edad y
treinta (30) aifios de servicios desempeilados habitual y directa-
mente como operadores de telegrafia y radiotelegrafia, afccta-
dos al sistema telegrafico Morse u otro similar y de teictipo .
Se-enténdera como habitual el desempeiio de operador que curse
como minimo mil quinientas (1500) palabras por jornada de tra-

bajo:

b) Los. afiliados con cincuenta y cinco (55) o cincuenta y dos (52)
afics de edad segfin qﬁe4se trate de varones o0 mujeres respectiva
mente ¥ veinticinco'(ZS) afios de servicios:

19“ﬂ En trato directo y habitual con pacientes de establecimien
tos, salas o servicios especialmente destinados a la aten-
cibén de las enfermedades mentales o infecto—contagiosas;

29 ., En'cquipos camineros de campaiia pertenccientes a Vialidad
Provincial, haciégdolo en forma habitual;

32 ., En tareas de radiologia o radioscopia, expuestos a la ac-

cidn de sﬁstancias radioactivas;

42 . En la docencia, de los cuales diez (10) como minimo debe-
rin ser al frente directo de alumnos. Dicho minimo no sera

exigido cuando se computeuna antiguedad de treinta (30) a-

nos;

[ e KA e 4300 s
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o ' c) Los docentes con cincuenta y dos (52) o cincuenta (50) afios de
edad segiin que se tratare de varones o mujeres, respectivamente,

y veinticinco (25) afos de servicio al frente directo de alumnos

{@ - 4 d) Las afiliadas con cincuenta (50) afios de edad y veinticinco (25)
. afos de servicios comprendidos en el inc.a) o prestados habitual
i*dfréctamente_en tareas dc operadoras o telefonistas, operado-
R : gfésfde’reclamaciones, operadoras especiales de guia y superviso-

- ’ _,,:‘
..ras; : :

e) Los afiliados con cincuenta (30) afios de edad y veinticinco (25)
aﬁds de servicios .en tareas habituales de aecronavegacidn con fun
ciSn especifica a bordo de aeronaves como piloto, copiloto o me-

. ' canlco navegante. L1l total que arroje el cdmputo de los servi-

fj . cios prestados por los pilotos, copilotos o mecAnicos navegantes

' Svaonificaré con un (1) afo de servicio por cada cuatrocientas

(400) horas de vuelo. Las horas de vuelo sdlo serdn tenidas en

cuenta cuando sean certificadas sobre 1la base de constancias

et € a0 S

fehacientes por parte de la autoridad competente. En ningin daso

PUE TS

. el computo de scervicios podrd ser integrado por bonificaciones

de tiempo que exceda el cincuenta por ciento (50%) del total de

los servicios efectivamente prestados;

TSRO SO W

‘ . - f) Los afiliados que hubieran cumplido cuarenta y cinco (45) anos
de edad y veinte (20) aiios de servicios acreditando la condicidn
de?diécapa;itados con una disminucidén de la capacidad laboral
superior al treinta y tres por ciehto (33%), siempre que se hu-

bleran desempenados en dicha situacidn, como minimo, durante los

. 1 Gltimos diez (10) afos de actividad, inmediatos anteriores al ce
j ' se;
g) Los'afiliados, cualguiera sea su-edad que acreditare veinte (20)
! afios de servicios como docente al frente directo de alumnos en
establecimiento de Enseiianza Diferenciada.

El Poder Ejecutivo queda facultado para incluir cn el régimen de c¢s
: wte articulo a otras actividades que mediante resolucidn fundada con
; sidere insalubres, riesgosas, penosas o determinante de vejez o ago

; tamiento prematuro.

:
3

e A n et LR DS Wt
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Los afiliados comprendidos en este articulo deberan acreditar ade-
mds la prestacidén del minimo de afios de servicios con aportes que

surge de lo dispuesto en el inciso b) del articulo anterior.

articulo

¥ ARTICULO 38¢,~ A los fines previstos cn ¢l inciso e) del

anterior, la Caja queda especialmente facultada para solicitar del

trlbhnai mOdlCO competente conforme con la ley de la materia:

a) chtamcnea actuallzado sobre la subsistencia y grado de la in-

. 3
vvcaparldqd acreditada; o

+
b) chtamcne aclaratorios sobre la fecha en que cor rresponde tener

por conflgurada las discapacidades de los afectados;

é C)xDl tamenc sobre la existencia de grado de las discapacidades
% - ii:nvocada cuando se trate de afiliados que hubieran cegsado en
5 el oerv1cio sin haber hecho valer esa situacidn durante la vi-—
i L

geéncia de la relacidn laboral.

. .
‘

; _ "ARTICULO 39°2.- Al solo efecto de acreditar el minimo de cdad nece-

saria para el logro de la jubilacidn ordinaria comfin so podra com-
pensar el exceso de afios de servicios con la falta de edad, en 12

preporcidn de tres (3) afios de servicio con aportes de exceso - por

i uno (1) de edad faltante vy hasta un maiximo de cinco (5) de edad
compensada. - .
! *
! ¥ Q ) - . 1. . - 1
: ARTICb LO 40%.~- Tendran derecho a la jubilacidn por edad avanzada
los afiliados que:
a) Hubieran cunmplido los ses onLu y seis (060) afios de edad;
H
) b) Acrediten diez (10) afios de servicios computables con aportes
: continuos e inmediatamente anteriores al cese en la actividad
¥ La cantidad de afios de servicios con aportes exigidos se incro-
i
mentara en igual cantidad de los que transcurran desde la vigen
cia de la presente y hasta llegar a veinte (20) ajios.-
)
¥
{
]
1
_"1
i
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CAPITULO XIII

DEL DERECHO A LOS BENEFICIOS DE JUBILACION ORDINARIA O POR EDAD

_ AVANZADA -CUANDO SE ACREDITEN SERVICIOS MIXTOS

ARTICULO -41%.- Cuando se hagan valer servicios comprendidos en es

ta Ley juntamente_y/o con otros pertenencientes a distintos regi-

‘menes jubilatorios o servicios de distinta naturaleza o valor pre

‘visional, la edad requerida se Agumentara o disminuird tenicndo en

cﬁentbﬁia edad exigida en cada uno de ellos, en proporcidn al
tiempp'de servicios computados en los mismos.
En tal:caso tendrd derecho a un reajuste con la computacidn de

los‘servicios simultdneos de conformidad con lo estatuido en los

articulos 649 y 652 de esta Ley a partir de la fecha en que cum-—

pla.la edad jubilatoria determinada de la manera prevista prece-

dentemente.,

Asimismo, cuando en tales casos se computaren servicios respecto

de los cuales se requiera distinta antiguedad para el otorgamien-

to de los beneficios de jubilacidn ordinaria o de edad avanzada,
cdrresponderﬁ estahlecer previamente 1la equivalencia del tiempo
en esos servicios, a los fines de determinar si los afiliados cum
plen con tal requisito, de conformidad con lo que fije la regla-

mentaciodn,- .

CAPITULO XIV

DEL DERECHO A LA JUBILACION POR INVALIDEZ

ARTICULO 4292.-Tendran derecho a jubilacidén por invalidez, cual-

‘quiera fuera su edad y antiguedad en el servicio, los afiliados

que 'se incapaciten fisica o intelectualmente en forma total para

el desempefio de cualquier actividad compatible con sus aptitudes

profesionales, siempre que la incapacidad se hubiere producido du

rante la relacidn de trabajo.
La invalidez que produzca en la capacidad laborativa una disminu-

cidn del 66% o mids serd considerada total.
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Establécese que a los fines previstos en este articulo se requeri
ra ﬁna\antiguedad minima de diez (10) afos en actividades compren
didas en el régimen de previsidn de la Provincia, cuando so tra-—
taic_de afiliados que gozaren de retiros por prestacidn de servi-
éid?:en las Fuerzas Armadas u otras Instituciones no comprendida

en el réglmcn de reciprocidad nacional.

'ARTICULO'439 - La 1ncapac¢uad transitoria que so0lo produzca una
1ncapac1dad verificada o probaga que no exceda cl. tiempo en que
el aIlllado fue*a acreedor a 1a percepcidn de remﬁneracién u
otra pre taC1on sustitutiva de ésta, no da dereccho a 1a jubilu—
C1on por Invallden.

La. aprec1ac1on de la invalidez se efectuura por un Tribunal Médi
co’ consLJtuxdo de conformidad con 1o que la reglamentacidn de-
termlne Y que asegure el respeto a las garantias y derechos de
los. ailllaaos. El Tribunal podra recabar la colaboracién de todo
organlsmo y/o autoridad que considera necesario para su cometido.

El Irnbunal Médico de 1a Caja actuard en fnica instancia.-

ARTICULO 442.- La jubilacién por invalidez sc otorgarid con carac

ter provisional, siendo facultad de 1a Caja otorgarla por un
tiempo determinado, asi mismo se faculta a 1a Caja para disponer
los reconocimientos médicos periédicosg que estimare oportuno. La
negativa'sin'causa Justificada del heneficiario’ a someterse g
las revisaciones gue se dispongan, dari lugar a 1la s5uspensidn
de1~5enéficio. La prestacién de Jubilacidn por invalidez, sera
definitiva cuando el titular hubiera alcanzado la cdad para 1a
obtencidn de 1la jubilacién ordinarin comiin o especial segiln  co-
rrespoﬁda o hubiese percibido el beneficio por mas de doce ( 12)

‘anos, ~

ARTICULO 459.; A partir de la concesidn del beneficio por invali

dez y hasta tanto &sta sea considerada definitiva este lapso se-
ra tenido como licencia sin goce de haberes no debiendo en nin-
glin caso existir discontinuidad entre el pago de los haberecs de

actividad y pasividad.-
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| CAPITULO XV
) )
i DEL DERECHO A LA PENSION
i :
ﬁ ARTICULO 452.- En caso de muerte del jubilado o de quien se encon-
ﬁ trare "en condiciones de jubilarse o del afiliado en actividad,
\{L“ . - .
N cualquiera fuere su antiguedad gozarin del beneficio de pensidn,
Dt Ty , bt .
o -.los'Siguientes‘parientes del causante:
s a) La viuda o el viudo:
. .
. . . .
e . . e - % .
”b E1l beneficio de pensidn serd“gozado en concurrencia con:
C g .
4 - . .
v 1?) Los hijos o hijas solteras hasta los dieciocho (18) afos deo
ool T ) .
S& . edad, siempre que no percibieren Pprestaciodon alimentaria o be-
'.") . 3 . . - . - A
s neficio graciable de pensidn, salvo que optaren  por la pen-
2! ' 810n de esta Ley, hasta los dieciocho (18) afios de edad.
A :
B _ )
'ﬂ 29)»Los’nietos'solteros, nietas soltecras, y las nietas viudas 1
& " cargo del causante, todos ellos huérfanos de padre y madre,
ﬁ hasta los dieciocho (18) afios de edad, siempre que no perci
3 bieran beneficio previsional o graciable, salvo que optare
{
R por la pensidn de esta Ley hasta los dicciocho (18) aiios de
3 .
¥ edad.
i
..:
fé i b) Los hijos, hijastros y nietos, de ambos sexos, cn las condicio
z ‘ nes del inciso anterior y los discapacitados sin limite de
‘Kg edad. i
+ c¢) La viuda., el viudo en concurrencia con los padres incapacita-
i - ‘ . v .
e dos para el trabajo vy a cargo del causante a la fecha de su de
ﬁi ceso, siempre que estos no gozaran de jubilacidn, pensidn, re-
+
o tiro o prestacién no contributiva, salvo que optare por 1la
pensidn que acuerda la presente.
R : d) Los padres en las candiciones del inciso precedecnte.

La presente enumeracidn es taxativa. El orden establecido en ol

inc. id) no es excluyente, pero si cl orden de prelacidn estable-

cido en los inc. a) al d).
2 A los fines de lo dispuesto en este articulo, la Caja de Jubi-
-4
s
Ny
Jy

et

i .
et i i L 2
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lacionesfy:Pensiones de la Provincia csta facultada en sede admi-
nistrativa para decidir acerca de la validez y efectos juridicos
de los actos del estado civil 'invocados por los intcresados.
La pensién‘es una'prestacién derivada del derecho a jubilacidn
del capsante, que en ningiin caso genera, a su vez, derecho a pen-—
-sién.f‘3”  o

i,l oo
ARTICULO:'472,~ No regiran los limites de edad establec¢idos en el

artiéulofanterior para hijos y nietos de ambos sexos en las con-
.‘ ' .dici‘ovn‘res_ Ifijadas ‘en el mismo que;’"éu.rsen regularmente estudios se
cunddfios_o‘superiores y no desempeiien actividades remuncradas,
. no goédn“défbeneficio jubilatorio con la cowmputacidn de servicios
prestaddé con posterioridad a los dieciocho (18) afios de edad.
"En estos casos la pensidn se pagarid hasta los veintitrés (23) a-
.ﬁos déjﬁdad, salvo que los estudios hubieren finalizado antecs. La
regléméntécién establecerd los estudios y establecimientos edu-
cacionales é.que se refiere cste articulo como también la forma

y modo’ de’ acreditar la regularidad de aquéllos.-

ARTICULO. 48¢. - Tampoco regirdn los limites de edad fijados por el

artit&loféGg si los derecho-habientes se encontraren incapacitados

’paré'éligrabajo y a cargo del causante a la fecha del fallecimien
. to de &éste, o incapacitado a la fecha eon que cumplieran la edad de
veintifin (21) afios, siempre que no gézaren de jubilacidn, pensidn,
retiro. o-prestacidén no contributiva, éalvo que optaren por la pen-
sidn quevotdfga esta Lcy.
En- todos los casos la Caja de jubilaciones y Pensiones de la Pro-
vincia podra fijar pautas objetivas para establecer si el dere-
chb—habiente estuvo a cargo .del causante.

y

ARTICULO 49%.-~ Las personas comprendidas en los articulo 472 y 48°

segundo pirrafo de la presente Ley, podran acumular los beneficios
de pensidn derivada del fallecimiento de ambos progenitores, cuan

do ello correspondiere.

ARTICULO 502.~ El derccho a opcidn establecido por los articulos

.

A A LA
MRS

P

brmive. -y
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precedentes podrd ejercerse cn bualquier tiempo, pero los haberes
que correspondan se liquidaran desde el momento en que se haya

operado la renuncia al beneficio que gozaba ¢l intcresado.-

ARTICULO 51%.- La mitad de la pensidn correcsponde a la viuda o cl

viudo, si concurren hijos, nietos o padres en las condicionecs del

Noo T . . . .. .
articulo 469, la otra mitad se distribuird entre &stos por partes

.,

- iguales,:con excepcidn de los nietos quicnes percibirdn en conjun

'tpflarparte de la pensidn a que hubiere tenido derecho el progeni

to prefallecido., A falta de hijos, nictos o padres 1la totalidad

‘de la pensién se distribuirid entre los mismos por partes iguales.
1 8

JARTICULO'SZQ,— A Jos fines de esta ﬁey se asimilara a la condi-

cidn de viudo o viuda:

a) Lz persona que acredite el vinculo conyugal c¢cen el causante
~alin’ cuando se tratare de matrimonios cclebrados en el extranje

ro: con impedimento de ligamen de acuerdo con las 1leyes del

lpais.E) La peréona con quienel causante hubiese vivido plblica
menfe en aparente matrimonio hasta la &poca de su fallecimien-
to siempre que dicha convivencia alcanzase a un perIodo minimo
continuado de cinco (5) afics cualquiera haya sido el estado ci
vil de ambos de acuerdo con las leves del pais. [Lste término
de convivencia se reducird a un.afio (1) en ¢l caso de que exis

ta hijo reconocido por ambos progenitores.

ARTICULO 532.- En caso de concurrencia de las personas enumeradas

en el articulo precedente con el anterior cényuge con derccho a
pensidn, el monto de la prestacidn que corresponda al viudo o viu

da se dividira por partes iguales-entre las mismas.

-~

CAPITULO XVI

DEL. DERECHO A LOS BENEFICIOS. .. DE JUBILACION O PENSION CUANDO SE
HUBIERAN COMPUTADC SERVICIOS HONORARIOS .

ARTICULO 54%.- los Dbenceficios de jubilacidn por invalidez y

A "
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pension no podran otergarse en base a la exclusiva computacidn deo
servicios honorarios. Cuando se acrediten servicios de esa natura

0
leza,‘séré condicidn indispensable para el surgimiento del respec
tivo beneficio que el afiliado o causante se encuentre prestando
servicios;remunerados y con aportes a la é&poca de cesacidén en ol
servicio.~
CAPITULO XVII
DEL}DEEECHO A LGS BENEFICIOS Dﬁ'JUBILACION O PENSIOR SI MEDIARE
INACTIVIDAD DEL SCLICITANTE

ARTICULO 55°.- Para tener derecho a cualquiera de los bheneficios

que ;acuerda esta Ley, el afiliado deberd reunir los requisitos ne
cesarios para su logro encontrandosce en actividad, salivo para el

caso de.la jubilacidn ordinaria quc se otorgara al a

=

iliado, que.
reuniendo 105 restantes requisitos para el logro de ese beneficio,
hubiera cesado en la actividad dentrao de los cinco {5) afos inme-—
diatamente ianteriores a la fecha en que cumpliere la cdad reque-
rida pafé 1la dbtencién de esta prestacidn.

Si en:él_término antes mencionado se produjera la muerte del dfi*
liado, nacerid en su causa-habientes, el derecho a la pensidn.

CAPITULO XVIIT -

DE LA SUSPENSION DE LOS BENEFICIOS DE JUBILACION Y PENSION

ARTICULO 562.~ Scerd suspendido cn el goce de la jubilacidn, o pen

sidn el beneficiario que hubiera sido condenado a inhabilitacidn
absoiﬁta_mediante sentencia definitiva en los casos y limites pre
vistos en los articulos 122 y 192 del CHdigo Penal.

"@ ~ Cuando se tratare del beneficio de Jubilacidn el importe de la

o

prestacidn deberd liguidarse a los parientes que existieran con

derecho a pensidén en el orden y proporcidn establecidos, salve lo
dispuesto en la Gltima parte del articulo 19?2 del C6digo Penal.

Cuando se tratare de un beneficio de sensidon sera procoedonte  1a
!
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suspensidn sinc resultare de aplicacidn lo previsto en ol inc. b)

del articulo 57¢ de esta Ley.-
CAPITULO XIX

DE LA' PERDIDA, EXTINCION Y REHABILITACION DE LOS BENEFICIOS DE
JUBILACION Y PENSION

ARTICULO 5792, - No ‘tendrén derechyo a pensién no obstante acreditar
A ]

: Cntel . ¢ . . .
. _ las condiciones establecidas en los articulos anterioreés de cesta

Ley: ¥
a) Ei éénfuge cuando:
'ié,;Sé‘enéontrare comprendido en lo dispuesto en el articulo
N®3573 del Cédigo Civil,

~2§;-Esﬁuviera divorciado o separado de hecho a 1la época de 1la
muerte del causante, salvo que acreditare de haber gozado
de‘prastacién alimentaria en cualquier periodo comprendido

en los fltimos cinco (5) ahos inmediatamente anteriores a
1klarefcrida fecha. Dicho extremo podra ser demostrado por
cualquier medio probatorio, siempré que existiera princi-

. pio de prueba por escrito segiin las prescripciones del Co-

ﬂdigo Civil, Trhnscurrido un (1) ano desde 1a presentacidn

‘qfeétiva de la solicitud del beneficio, sin reunir los re-

quisitos exigidos o no haber presentado los medios probato

‘rios del parrafo anterior, el, porcentaje correspondiente

‘al solicitante pasard a acrecentar proporcionalmente el de
‘.IGSﬁconcurnentes,~

b) Cualquiera de los otros causa-habientes en caso de indignidad

para suceder o desheredacidén, de acuerdo con las disposiciones

del Cédigo‘Civil.~

ARTICULO 582.- El derecho de pensidn sec extinguira:

a) Por la nmuerte del beneficiario o fallecimiento presunto

judicialmente declarado;
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; ' b) Por cualquier circunstancia que suceda y que torne incumplido

; ,alguno de los requisitos fijados en el articulo 469 y que hu-
,ﬁ‘ - :hlcran impedido al beneficiario acceder al beneficio estando

‘la Caja de Jubilaciones y Pensiones facultada para constatar

: " este ‘hecho en cualquier momento que lo considere oportuno.

}' ¢) Para‘los beneficia rios de pensidn en razdn de su incapacidad

5 " para el trabajo, desde que tal incapacidad desapareciera,salvo

~que a esa ffécﬁa tuvieran cincuenta vy cinco (55) afios de ecdad.

3?"' La extiﬁci6n del derecho a pcnﬁlon produce la caducidad del mismo
; nb pudiéndo rehabilitarse en el futuro por ninguna circunstancia.
= "~ ARTICULO 59%2.- En caso de extincidén del derecho a pensidn de algu
f no-de 1os>coparticipes su pa}to acrécc prpporcionalmente la  de
a ) los restantes beneficiarios, respetdundose la distribucidn estable

f '¢ida~eﬁ-el articulo 512 de esta Ley.-

:  ARTICULO 60%.- Cuandc sc extinguiera el derecho a la pensidn de
. un causa-habiente y no existieran coparticipes, gozaran de esta
T: prestacidn los siguientes parientes del jubilado o de quicn se cen
i contrabé en condiciones de jubilarsc, cenumcrados ecn el articulo

; 469::

"
w“' a) Las hijas e hijos y las nietas y nictos que no hubieran tenido

C derecho a la pensidén, al fallecimiento de quien dio origen a
‘; ese beneficio, por no acreditar los requisitos de incapacidad

4 _ .

: laboral y/u orfandad, siempre que cumplieran con los mismos a
?E : 15 dpoca, o con motivo dc1 deccso del anterior titular de 1n
= ‘ pensidn.

i v
b) A falta de hijos o de nietos en las condiciones del incisd an-—
terior: los que sigan en el orden de prelacidn, siempre que Q
ia fecha del fallecimiento de quien dio origen a la pension

‘; hayan reunido los requisitos exigidos para obtener cse benefi-
o cio, pero hubieran quedado excluidos por otros causa-habientes
:1 " ubicados en orden de preclacidn preferente. Como cxcepcidn a lo
i:_ dispuesto prcccdentémentc, establécese respecto de los requisi
:: tos de orfandad e incapacidad laboral, que bastard demostrar
i; la existencia de los mismos en la época del deceso del causa-
v . : habiente pensionado.

B e L v
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Para gqéaf de1‘derecho que consagra este Articulo, los causa-ha-
bienteéldeberﬁn ademAs justificar que convivwn y se encontraban a
cargo dél*anterior titular de la pensidén. No tendrdn derecho a eg
te beneficib~los que fueren titulares de una prestacidn previsio-
nal_dENfetifOfo graciable, salvo en este Tltimo caso que opten

por la pensidn del presente.

"ARTICULO .612.~ Cuande la pensidn se hubiera extinguido o se extin

guiera:por -nuevo matrimonio, el ex-peneficiario podrd solicitar
e o .

nuevamente su rehabilitacdidn: ’

a) Por disolucidn del nugvo matrimonio por sentencia de divorcio
vinédlér; Bl nacimiento y goce de este derecho serd incompati-
blegcon;la percepcidon de alimentos.

b) Si ﬁdivi6”o volviere a enviuvdar y no gozare de ninguna presta-—
ciéh{doﬁ_motivo del falleciminto de su {ltimo -~ cdnyuge, salvo

que -renunciare a la misma.

Bl behéficio que se rehabilite en virtud de este articule, se li-
quidard desde.su solicitud si a esa fecha resultare procedente o,
en su defecto,'deﬁdé el momento en que el interesado acredite ¢l
cumplimientode las condicicnes requeridas para su rehabilitacidn.

E1l derecho acordado en el presente no podrd ser cjercido si exis-
tieran Causa~habientes que hubieran acrecido ~ su parte u obteni-
do la ﬁeﬂéién como cousécuencia de lalextincién de la prestacidn

para el benfidiario que contrajo matrimonio.-

CAPITULO XX
DEL. ACOGIMIENTO OBLIGATORIC AL BENEFICIO DE JUBILACION

ARTICULO 62%.~ Laautoridad con facultad e nombramiento y remo-

. -

cidn defpersonal, podrd iniciar de oficio ante la €aja, la jubila
citn de los afiliades que no sean inamovibles y quese hallaren en
condiciones de obtener cuwalquiera de los beneficios consagrados
en esta Ley.

Los agentes. involucrados, deberan suscribir ante la Caja toda 1la
documentacidn que esta requiera para el desenvolvimiento del tra--

mite..Si no.cumplimentare el mismo en el término acordado sin
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justa causa, su conducta serd considerada conmo falta agrave y pasi-

ble de las sanciones previstas en la lepislacidn correspondiente. -

CAPITULO XXI

'DEL HABER DE LA JUBILACION ORDINARIA

ARTICULO 63°.- Bl haber de la jubilacidn ordinaria, o por incapaci
. ; . =

y -, L. B . #y ¢y i 1 = ’ 4
dad, serd cquivalente al 82% del promedio de la remuncracidn men-—

,sualeErQibida por el afiliado durante los ltimos cinco (5) afos

inmediatos anteriores al momento de la cesacidn en el servicio,
con el:derecho a optar por los mejores cinco (5) ajios de los filti-

mos veinte (20) afios. Este promedio se calculard tomando los valo-

res de las remuneraciones vigentes al momento del cese, de los car
gos-'y/¢ categorias que el agente desempeid en el plazo mencionado.

Si al momento de.determinar este haber inicial no existiera niguno
de dichos cargos y/o categoria se tomara la remuneracidn de  uno
equivalente. . -

Si 1a anéiguedad fuera menor a cinco (5) afios el haber jubilatofio
se determinaré sobre la base del promedio mensual de las remuncra
cioneé"pércibidas durante el periodo que prestd servicios y hasta

la fecha de cesacidn en el misno.

.

(=9

El'por¢entaje el 827% se incrementard en un 3% cuando los servi-
cios con aportcs‘excedan en 10 aifios los requeridos seglin el bencfi
cio‘qﬁe se trate.

En cUalqﬁier caso el afiliado podra solicitar para la determina-
cién‘dél haber jubilatorio, el promedib mensual de las remuneracio
nes sujetas a aportes que hubieran percibido durante la totalidad
de ios aiios de servicio, que acreciente el promedio determinado en
el primer péarrafo.- -

-

ARTICULO 64°.- Los servicios simultineos se tendrdn en cuenta ni-

camente para determinar el haber jubilatorio, cuando los mismos so
-~ Hl

~hubiesen prestado en el periodo contemplado en el articulo prece-

dente.

En tal caso, la suma de los haberes percibidos simultdneamente so
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considerarin como la remuneracidn de dicho lanso.

En mingiin caso, la acumulacién de servicios procedera a efectos

de determinar el haber cuando los mismos en actividad resulten in

compatibles,—

ARTICULO 652, Cuando se computaren sucesiva o simultincamente

servicios en relacidn de dependencia vy autdnomos, el haber de ju-

bilacidn se determinard de igual forma al fijado en el articulo
T IR .8
Py

 ARTICULO 66%.- En la determinacién del haber de la jubilacidn or-—

dinaria’no se considerara lo percibide en concepto de sueldo
anual ‘complementario, ni asi los servicios simultineos honorarios

o sin aportes, a los fines previstos on el 'articulo 64°. Cuando ha
* ——

‘ya que tomar en ctenta remuneraciones o ingresos de otros regime-

n
nes previsionales, en ningiin caso el haber jubilatorio que se de-
termine podrd resvltar superior al monto jubilatorio maximo que

rija en'cl mismo.-

CAPITULO XXIIX

.

DEL HABER DE LAS JUBILACIONES POR INVALIDEZ Y POR EDAD AVANZADA

+

ARTICULC 672.- L1 haber de las jubilaciones por invalidez y por

edad avanzada se determinard cn la misma forma que el haber de la

jubilacidn ordinaria.

CAPITULO XXTIII
DEL HABER JUBILATORIO EN CASO DE DESEMPENO DE CARGO INCOMPATIBLE

ARTICULD 68°.- E1 haber jubilatorio de los agentes del ILstado y

‘de los docentes que acumularen cargos u horas de clase o cAtedras

en niimero supérior al autorizado por las normas de acumulacidn
pertinentes, se determirnard en funcidn del maximo de cargos u ho-—

ras de clase o catedra mis favorables que les estaba permitido

acumular., -
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CAPITULO XXIV

DEL'HABER’DE LA PENSION

ARTICULO 69°.- £l haber de la pensidn serd equivalente al setenta

‘al causante., -

y cinco (75%) del 'beneficio que gozaba o le hubiera correspondido

1

CAPITULO:XXV

-t

DEL HABER ANUAL COMPLEMENTARIO

ARTICULO 702.- Se abonari a los beneficiarios un haber anual com-

plemehtario que se liquidard de igual forma que 1la empleada para

‘lqs afiiiados activos.—
CAPITULO XXVI

-DEL REAJUSTE BE LOS BERNEFICIOS

ARTICULO 71%.~ Los beneficios otorgados se reajustaran cada vez

que_sefﬁrbduzcan incrementos para el personal en actividad.

Los rajustes que deban realizarse serdn liquidados a partir de 1la
fecha éﬁjQUe se produzcan al personai en actividad y se abonarin
dentro ‘de. los sesenta (60) dias. )

Si ellauﬁento fuera selectivo, a los agentes pasivos les corres-—
ponde;é éi mismo que a su igual en actividad segln el iltimo car-

go considerado al establccer ¢l promedio que fija el articulo 639,

El Poder. Ejecutivo dehera fijar, con adeccuacidn a las posibilida-

des econdmice~financieras del sistemn, ¢l haber minimo de las

prestaciones ya otorgadas ¥ a otorgarsce, en funcidn del sueldo mi

nimo que rija para el personal de la Administracién Pablica Pro-

vincial.-
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CAPITULO XVII

DEL PAGO DE LAS PRESTACIONES

ARTICULO 729,~ Sip perjuicio de lo expresamente previsto en las

"LAS PRESTACIONES '

demids disposiciones de esta Ley, establécese que las prestaciones

consagradas en el presente régimen, sc abonardn a los beneficia-

b

r

052

ay Lés juﬁilaciones ordinarias‘ﬁbr edad avanzada o por invalidez
queise otorguen en virtud de esta Ley, desde el dia on que hu-
.bigfén.dejado de percibir remuneraciones excepto cuando los il
timoS;Sérviciog préstados por el afiliado scan de caracter autd
nomo.en que se pagard a partir de la fecha de la pertinente so-
licitud.

b) ﬂa;pgnsiﬁn desde el dia de la muerte dol causante o declara-
ciahﬁjudicial de fallecimiento presunto excepto en los supucs-—
t§s-pre9istos en el articulo 609 de csta Ley, en que sec pagara

‘a partir de la fecha de solicitud.
CAFITULQ'XXVIII

DE‘LAS‘INCOMPATIBILIDADES Y DEL REAJUSTE Y/0 TRANSFORMACIONES DE

ARTICULO 732, - Los afiliados que reunicren los requisitos  para

el logro .de las jubilaciones ordinarias, o por odadiavanzada,qug
daran  sujetos a las siguientes normas:
a) Para entrar en el goce del beneficio deberdn cesar en toda ac-

tividad en relacidn de dependencia.

b} Si reingresaran en cualquier actividad eon relacién  de depen—
dencia se les suspenderi el goce del beneficio hasta que ce-
Ly

sen en aquella.
Tendran derecho a reajuste o transformacidn mediante ol compu
to de las nuevas actividades, siempre que estas alcancen a

un minimo de cinco (5) afos de servicios con apcrtes, conti-

1uos o discontinuos
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c) Cualquiera fuerc la naturaleza de los servicios podran solici-
tar y entrar en el goce de los beneficios cen las condicionoes

del inciso a) continuando o reingresando a la actividad autdno

ma sin incompatibilidad alguna.

ARTICULO  74% .- TLos afiliados que obtengan el beneficio de jubila-

ciénfbdffihvalidez quedardn sujetos a las siguiontes normas:
a):Se3eﬁéoﬁtrarén én situacidén de absoluta incompatibilidad con el
desémpeﬁo de cualquier activ%d%d en relacidn de ‘dependencia sus
‘péndiéndose‘en el goce del beneficio sin derecho a reajustar o
transformar la prestacidn.
b) Po&rénpen cambio, continuar o reingresar a la actividad autdno-
.mévsiéndo, en tal caso, de aplicacidn lo dispuesto en el articﬂ

10.732fincisb,c).

ARTICULO '752.- En los casos que, de conformidad con 1a presente

Ley‘eXi§fiera incompatibilidad total con el goce del beneficio y
el deséﬁpeﬁo de la actividad, el jubilado que se rTeintegrase al
servicio debers denunciar esa circunstancia a la Caja, dentro del
plazo;de'treinta.(30) dias corridos a la fecha on que volvid a 1a
actividad.

.

ARTICULO 76°.- Los afiliados que omitieran formular la denuncia

dentrb-dél'plazo establecido en el articulo anterior seran suspen-
didos -en el goce del benceficio a vartir de la fecha en que la Caja
tome conocimiento del reintegreso a la actividad y hasta tanto se
produzca su cese en la misma deberan reintegrar con intereses que
fije el Poder Ejecutivo lo percibido indebidamente en concepto de
haberes jubilatorios y aquedaran automiticamente privados del dere—
cho de computar, para cualguicer reajuste o transformacidn, los ser
vicios prestados con anterioridad a la denuncia o a la xterioriza

. -

cidon de la situacidn de infraccién.

ARTICULO 772.- Lo dispuesto en el articulo anterior serid tambian

de aplicacidn en relacibn a los afiliados que habiendo omitido
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decla» -todas las actividades en relacién de dependencia desempe

fladas, entren en el goce del beneficio en viclacidn de los esta-

blecido en .la presente. [n tales casos debera considerarse como
percihido" 1nd9bld amente la toralldnd die los haberes jubilatorios

paoadus con anterioridad a la correspondiente suspensidn de habe-
res.,- l .

.

JARTICULO 78Q ~ Los ?qﬁe a la &poca de vigencia de esta Ley acredi-

'taron“

1 caracter de beneilc1ar106 quedaran sometidos al ré&gimen

‘v1nonre en waterla de 1ncompat1b111dadcs y reajustes.

CAPiTULofxxzx"

DE LA VALIDEZ DE LOS CONVENIOS INTERNACIONALES DE LA SEGURIDAD SO-

CIAL

ARTICULO 792.- Lstablécese gue son de plena aplicacidn en el ambi-

.venios.

to provincial los convenios internacionales que sobre cobertura de

riesgos de invalidez, vejez y muerte haya suscripto el Gobiecrno Ma

cional. con otros paises. En consecuencia 1la Caja efectuara los re-

conocimientos de servicios y abonard la prorrata resultante de los

beneficios que se soliciten y correspondan en virtud de tales con-

.

*

CAPITULO XXX

DEL P ALNGIPIO DE LA PRESTACION UNICA Y DE LA INSTITUCION OTORGANTE
DEL BENEFICIO

-ARTICULO 80°,.-Ratificase la vigencia del principic consagrado cn el

Iy

articﬁin 237 de la Ley Nacional N2 14370 de conformidad con el
cual los afi lja(os que acreditaren servicios en diferentes resime—
nes co mp;endldo en el Decreto Ley N2 9136/46, sélo podran obtener
una prestacidén finica considerando la totalidad de los servicios

prestados y remuneraciones percibidas.

< i
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Establécese como {nica excepcidén al principio contenido on el pa-
rrafo antefior, que el beneficiario podra acogerse a dos jubila-
ciocnes ordinarias integras,.cn los casos de ostoe beneficio en di-
ferggtes ;cgimenes jubilatorios, siempre que los servicios presta
dos, lafedéd;com§utada vy los aportes efectuados, le permitan al
mismé-oﬁténéf independientemente las dos Jubilaciones ordinarias,
sin recurrir alfsistema de reciprocidad centemplado por ¢l Decre-

to Ley N® 9316/46. En estos casos, el haber correspondiente sera

detefminado separadamente por chda organismo otorgante, con total

prescindencia de la prestacidén reconocida por el otro régimen. -

ARTICUﬁO:819,~ Estahlécese que lo dispuesto en el articulo 79° de

la Ley ‘18037 én relacién con la determinacign de la Caja otorgan-—

te de los‘beneficios de jubilacidn ordinaria, por edad avanzada

-

por-invalidez y pensidn, debe considerarse de aplicacién en el anm

bito . provincial.-

CAPITULO XXXI
DE LA REPRESENTACION DE LOS AFILIADOS Y DE La FACULTAD DE PERCIBIR

ARTICULO 82%2.- La representacidn de los afiliados o su derecho-ha-

bientes ante la Caja solamente podrfd ejercerse por las siguientes

personas:

a) El:cdnyuge, ascendiente, descendiente, afines hasta el segundo
~grado y colaterales hasta ol cuarto grado inclusive;

b) Los abogados ¥ procuradores de 1la matricula;

¢) Los representantes diplomdticos y consulares de conformidad a
1o establecido en las convencionos que se celebren en los dis-

tos paises;

d) Los tutores, curadores, v representantes necesarios.
La representacidn a que se refieren los incisos a) vy b) serda acre-
ditada mediante Carta Poder otorgada ante cualquier organismo Ha-

cicnal, Provincial o Municipal de Previsién Social, autoridad ju-

dicial, policial o consular competente, escribano piblico, o direc
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torvoiadminigtradcr de los estahlecimientos mencionados en el apar
tado d) inciso 19 del articulo 83% de csta Ley, o por Escritura Pa
blica. - |
Elf?afentesco podra acreditarse mediante declaracidn jurada del po
derﬂéﬁfe; inserta en escritura piihlica o carta poder y del apodera
do;ﬂfOimulada.en el mismo instrumento o en documento aparte otorga
da?en la‘fdrmabindicada en el parrafo anterior. La representacién
a,q@e.ée refiere el inciso a) deberd acreditarse mediante el testi
moniﬁliudicial o documento quegcomprucbe el vinculo, -

#

CARTICULO 8392.- Como gestores administrativos podran actuar exclusi

. vamente " las personas propuestas a la Caja por:

a) Organismos nacionales, provinciales, munici ales o asociaciones
< : ?

profesionales de trabajadores con personeria gremial;

b).Répréséntaciancs diplomaticas y consulares acreditadas siempre
vqué se trataren de los derechos de sus connacionales o de los
dérecho—habientes e estos radicadcs en el extranjero;

c) Laé_organizaciones de jubilados recconocidas expresamento conao
tales mediante resolucidn de presidencia de la Caja.~-

ARTICULO 849°.—- La representacidn a que se refiere el articulo 82¢

b

.o

‘ no éomprende la facultad de percibir, la que solo podra conferirsce
o . .
12.- Mediante Fscritura Pidblica o Carta Poder, otorgada en 1la for
‘ma indicada en el citado articulo a favor de: |
a) Entidades piblicas, nacicnales, provinciales o municipales;
b) Instituciones bancarias:
C) Mutuales o instituciones de asistencia social debidamente
registradas;
. d) Las personas mencionadas en los incisos a), b) vy c) del ar
culo 82¢; .
e) Cualgquier persona hahil si cl beneficiario acredite median
te certificado médico que se encuentra imposibilitado para
movilizarse. In este supuesto el poder tendri validoz por

el plazo que fije la reglamentacidn.
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29," Wedlanta autorizacidn judicial expresa en el caso de los tuto
res o curadores a que se refiere el inciso d) del mismo arti-

'culo -

ARTICJLO 859 - No podrén scr propuestos como gestores administrati

VOo qulenc sean o hayan sido empleados o funcionarios de la Admi-—

.vnistr cxon Prov1na1al o de las Municipalidades hasta después de

dosg a os do haber: ceuado en sus funciones. Dicho periodo minimo 5e

-4 de ClnCO afics cuando se trate' de empleados o funcionarios que

nayan prestado servicio en la Caja.-

ARTICULC 862.- Como excepcidn a lo dispuesto en el articnlo 829 dJe

sta. Ley, cuands se tratare de pensiones solicitadas en favor de

menores o incapacitados podrd admitirse la intervencidn de ague-~

llas 'personas a cuyo cargo estuvieren, de hecho, los presuntos be-—

neficiarios. Pero a los efectos de la percepcidén de los bencficios

v

‘dehberdn justificar debidamente la perscneria, presentando testimo-

nio de discernimiento y de aceptacidn judicial de l1a tutela o cura

tela.-
CAPITULO XXXIT

DE LOS.RECURSOS Y NOTIFICACIONES -
ARTICULO 87%.- Las resoluciones del Presidente y del DPirectorio de

la Caja, podran ser recurridas de conformidad con las normas qun

regulan el procedimicento administrativo.

"ARTICULO 889.- Las notificaciones Yy citaciones s8lo serdn validas

cuando se c¢fectiien en el expediente, firmando el interesado al nie

de la diligencia extendida por la auforidad competente o cuando se

realicen por cédula o telegrama colacionado.

ARTICULQ 89¢, - Acordado el beneficio jubilatorio debera la autori-

dad de nombramlcnto otorgar el cesc dentro de los 30 dias
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CAPITULO XXXIXIX

NORMAS TRANSITORIAS

ARTICULO 909%,~ Quedaran regidos por la lepislacidn previsional vi-—

genﬁe con anterioridad a la presente, los que optaren por
e*tuv1osca en condiciones de acceder al beneficio al dia
cacidn de ~0tafLey, hayan o no solicitado el beﬁeficio.

CAP‘{'IULO XXXIV ' .

DE LAS DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAQ

ARTICULO 91°.- Los Municipios que no se encontrasen adheridos

Rég imen'de Jubilaciones y Pensiones de 1la Provincia, podrén

lo mediante ordenanza expresa.~—

ARTICULO 922.~ Lz adhesidn de las Mlunicipalidades a que

el articulo anterior se concretard en la forma Yy condiciones

por via de reglamentacidn establezca ol Poder Ljecutivo.-

ARTICULO 932,- Procedersi la reapertura del procedimiento en leosg

pedientes de jubilaciones, pensiones Yy reconocimientos de

cios tramitados ante 1la Caja, en los que hubiere fecaido

M

y

publi

al

hacer-

2re

que

X

servi-

es0lu~

cidn judicial o administrativa fi me cuando el intercsado ofrecie-—
1]

re nuevos elewmentos de juicio, adwitiéndose todo nedio de
legalmente iddneo, tendiente a cemprobar hechos relacionados
los requisitos previsionales exigibles., Deberd considerarse

nuevo elemento de juicio a 1la jurisprudencia judicial o admi

; : tiva que se invoque para justificar el derecho.
Las JubllaC“OnGS 0 pensiones gque se otorguen en virtud de

tlculo, se abonarin desde la fecha en que se hubiera solicitado

reapertura del procedimiento.

ARTICULO 94%,.- E1 rcconocimiento de servicios no estarda sujeto

las transferencias establecidas por Decreto Ley 9316/406.

puesto precedentemente se aplica también, a la transferencias

no . se hubieran efectuade a la fecha do vigencia del presoent

prueba
con
Como

nistra

ar-—

1a
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La‘disposicibn de este articulo regiréd respecto.de todas aquellas

instituciones comprendidas en el sistema de reciprocidad nacional

que tengan consagrado un sistema similar.
La demora en ias transferencias por parte de las Cajas o Institu-
. 5 1S

tossque’ reconozcan servicios, cuando aquellas correspondan, no sc-

rd obsticulo para ol otorgamiento y liquidacidn de las prestacio-

nes .~

ARTICULO 952 - Sip perjuicio @e’lo previsto en el articulo ' ante-—

riorjéstablécese que las prestaciones que se otorguen de acuerdo

confeigrégimen de prgvisién provincial, estaran sujetas a deduc
ciénvﬁbr.los cargos y aportes impagos y demds créditos qﬁe sc de-~
terﬁiﬁevenxfavor de la Caja. Dichas deducciones no podran exceder

e1720%'dei importe mensual del benceficio.

Asiﬁismo, determinase que las prestaciones podréh ser afectadas,
previé'conformidad formal y expresa de los beneficiarios, a favor
deﬁétgénigmos‘pﬁblicos, Asociaciones Profesionales de Trabajadores
Coﬁ,péfsdneria gremial y de empleadores, obras sociales, coopcrétl
vas yzmptualidades con los cuales los beneficiarios convengan el

anticipo ‘de las prestaciones.

ARTICULO 96%,~ Salvo disposicidn en contrario de esta Ley y con ex

cepéiﬁn'de lo establecido en el articulo 30° del Decreto-Ley 4690,
estabiéceﬁe'que el derecho a la jubilacidn o pensidn, tendra el cn
récterﬂde.imprescriptiblevy quedara determinado por 1la legisla-
vcién vigente a la &poca de cesacidn en la relacidn de empleo o de
fallecimiento del afiliado, cualquniera sea la fecha en que s¢  hu-
biera efectuado o se efectuare la presentacidn en demanda de la
respectiva prestacidn.,

Cuando 1a resolucidn otrogante de la pPrestacidn estuviera afectada
de'ﬁulidad absoluta que resultara de hechos o actos fehacientemen-
;te'probados podréd ser suspendida, revocada, modificada o sustitui-
da ﬁor razones de ilegitimidad en scde administrativa wmediante do-

cisidon fundada, aunque la prestacidn se hallare on via de cunmpli-

miento.
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ARTICULO 97¢,.~- Los importes de los haberes de las prestaciones qusa

quedaren-impagos al producirse el fallecimiento del beneficiario

¥y que no se¢ hallaren prescriptés, sc efectivizarin salvo lo que Pl
diera disponer el Juez de la sucesidn directamente por la Caja a
sus hercderos 0 a ‘quien haya sufragado les gastos de scpelio y G1-
tima enfermedad y s6lo hasta el monto abonado por Gstos Gltimos
conreﬁtoﬂ .de a uordo con el procedimiento y condicicnes que fije
la regl ame ntac1on. o

‘ :;0

ARTICULO 982 - Toda gestidn o pedido motivado por la presente Ley

estara gximido del sellado correspondiente y en la via judicial
gozara del beneficio de’ pobreza.

Lba Caja, A sca como actora o como demandante, podrd actuar sin el
sellado de Ley y toda publicacidn gue al respecto deba efectuarse

en el Boletin Oficial serd sin cargo.- 2

ARTICULL 992.- La Caja queda exceptuada de todo gravamen provin-

cial o municipal.-

ARTICULO 100°,.- Las autoridades de la Caja deberin informar men-—

sualmente a 'la Leg QTJtnra Provincinl acerca del estade occonbmi-—

co—-financiero de la misma.—

.

ARTICULC 1012.- Derégas > la Ley N° 5730, y la Ley 7331, y toda le

\. 2
[4]
D

;islacidn que se oponga a la presente. Aclirase aque la resente
4 >

no altera ni modifica las disposiciones de las leyes 5506 vy 7120.

ARTICULO 1022.~ Comuniquese, etc.-

Sala de Sesiones, PARANA 14 de julio de 1693,-
1f.- A ‘ /

HERNAN DARIO ORDUNA ORLANDO V.ENGELMANN

Presidente H.Camara Senadores Presidente H.Camara Diputados

MARTA A.LAFFITTE DE TORRES

Secretaria H.Cimara Senadqf £ i a /pitados

7 terio
-4 ae Dipuntados
tuwe Rios

it
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‘ NOTA N° 88

Gg%?.EZ%W%éﬁ%az

Gntve Fiss . PARANA,9 de agosto de 1993.-

AL SENOR

GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
C.P.N. MARIO ARMANDO MOINE
'S U DESPACHO.-

Informo a Ud., que en sesidn de ASAM-
BLEA GENERAL realizada en la fecha, ha quedado firme el veto -
parcial interpuesto por ese Poder, al Proyecto de Ley sanciona
do por ambas Cdmaras, por el que se instituye un nuevo régimen
previsional enyla Provincia de Entre Rios.—

Atentamente. -

3G, HERNAN DARIO GRDUNA
Presidente H. Asamblea Legislativa
Entre Hico

Entre Rios
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pEcrETo Ne 475 Msas S CHIAD )
DISPONIENIZQ CON CARACTER DE
EXCEPCION
Puarand, 27 do labrero do 1995
VISTO: )

Lo dispuosto por gl artleulo 168 do ta Ley
Niclonal N* 24,241 y 01° do la Ley Provincial
M 8732,

CONSIDERANDO:

Quae el articulo 168 dn la Loy N° 24.241 pro-
duce una sustanclal varlacton dal principlo de
cnja oloigants;

Queo ol articulo 81 de nuastia Loy N* 9732
sa ancuantra an collslén con la nonmatlva na-
clunnl porio que rosulla hocesarlo cumpatibli-
arlos;

Que el considarar caja olorgants n aqualla en
ln cual al afilindo reglstra mayor cantidad de
ANMo3 de apories slgnitlcn naumic de olras cajas
en numnaro de pasivos tmporiantes que hoy
optan por la nuestra en mdarito ol requishio do
los 10 afios do apottas, o cualacraconta injus-
Hlicadamante las arngncionoes; '

Cue sl blan loda modiflcaclon do una loy
nncosnriamanta dobe producline por otra noe.
ma de igual jntarquia, oxlslon en aste momeanty
sobiadas razonns que aconselan una muy ur-
annte adacuncion de nuestia lay que ovilo so
slgan ganerando darochos adauliidng tmpoal-
blos de ravorllr postarlormenta:

Quta no obslanie al anvio dal poitinanta pra-
yeclo de lay modiicatorlo dot Art. 617 da In Loy
N*® 8732, a In leglalalura para su trataintontn, y
In convocatoria a snslonas axttnordinntias quo
asle Podor Ejeculivo ha 1eallzado como nsl
también la necesldad do conlar con un Instry-
manlo legal en fonma Inmedlata que evllo es-
peculaclones y nciozea ol costo del sistama
hnca aconsajablo su inplementacion maodiante
un docioto lundado on razonos de nocasldad y
vigancia;

I Que i Flscalla do Eslado, como aslmismo

lus arganismos teenicos Juridicos dal Minlsterio
do Salud y Acelén Social y <o la Caja do Jubi.
lacionas y Fonsionns do Ia Provincia do Enlie
Rios han emiliklo opinldn favorabln sobre o
tomn; .

Que existen antacadantos al tospecto on Ia
Provincin de Sunta Fo y Mandaza, fundando
sus Joclslones on shmilaros razonen a lag
nuastraa;

Por olio-

El Gobernador de 1a Provinela
DECRETA: N

Al 17— Dlsponase con cardcter de ohdop-
clin que hasta tanto se cicte ta foy pertinenta
que muditique al Art. 81° de la Ley N* 8732, so
conslderara organismo olorgante de la prosta.
clén pravisionatl cualqulera da fos comproendi-
dng en el slstema da raciprocidad, on cuyo
téginenn el afiliado acradite hater prestado ma-
yotr caatidad da ados de servicloa con aporina
Y en cuso qua exlstan varios reghmencs qvun
registran lgual cantidad de anuvs aportados,
padrd el atiliado optar por alguno do ellos,

Al 27 -— Lag prescripclones procadanlon nn
sordn aplicablas a qulanns hablondo alcansn-
dalosraspecilvon requlsitus, hubiernn intclido
ante Ia Caja co Jubllaciones y Ponslonos do ia
Pravincia de Enlre Mios, el ramile Jubilatorlo o
ponslonarle, con antarorddad a In vigencin de
Ia presonie

Art. 3 — El prasenta decrato serd ralrenda-
do porlos sofivies Ministros en Acuordo Gene:
ral. . .
I Al 4° — Raglslrose, comunlquese. pudll-
‘ quoso, ramfiaso copla a tn Honarablo Legisia-
J lura do Ia Provincla, cumplido archiveso,
{
|
|

MARIO A. MOINE
Ernesto R. Kaehler
Maximlano B. Asanslo
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-+ alog eleclos de es

“

A - Hoaevestindn el cardcler de alilla-
don-

Las protosioralas clontiticos y ldenicos, cuyas
sevicios hityan sido contialados en el exlignjero
por ol Gobivtno de ba Provingis o de los Municiplos,
par plazg no mayor de dos (2) an0s y vaa sala ver,
a condicion de que no tenga reskiencia peamanen-
e en la Repablica y estén amparados conlia a
contingencia da la vejer invaliderz y muatte por tas
teyas dal pats de su nacianalidad o residencla per-
manento

fa presente exencidn no bopadich 1g nlillacinn
de esta régimen st dentio do los belota (30) dias
de celebrado el contiito el contintado y gl emusiea
dor manifestacdi g la Caja su voluatad exprosa an
tal sentido. o aguatl efectunre su propio apoite y
la contribucion correspondienln at empleador =

TAR 35° - Eslabldconse los siguianing bene-
licios

a) Jubilacidn ordinaria conwin o especial

h; Jubitacidn por edad avanzada

c} Juhitacidn por Invalidey

) Ponzidn

Enlos £a5s0s en que no axistinen ¢
setvicio {a Tormal prosentacidn ante 1a Caja Je ta
sohciud de ubilacion signiticard para of afitiacdo by
tonuneia axpresa condicionadi af elorgamlento gel
banelicio La concesidn dea dste, implicara ol ce
on el seovicio a partic du su notllicacido 1o
sente noima reviste ol cardeter Jo orden pabtico
y sard lambién aplicable para todos los banolicios
concadidos con anledoridad a esla oy, debiendo
ar fas afilindas que se encuentien an dloha si-
tuacin a pathe de la entiada en vigencia de lo pro-
me ™
AL D6 — Tendian derecho a la jubitacion or-
dingiia comam os aliliados que:

a) Hubicran curmplido eniay dos (62) y cin-
cusita y siele (57) atos de edad segin se liate de
varones y mujees respeclivamentao,

b) Acraditen eeinta (0) anos de serviclos com-
pulados de fos cuates como adnime vainlicingo (25)
debeadivsar con aportes en vt o MAs sghmenes
comprendlidos en el sistoma dn recipiacidad Di
Cho rainitne ao aunientand oo uoo por cada ano de
vigencia de ta presente loy hasta egine a beinta
{(30) anos ™

CA 3¢ Teodihn dereaho o fubilacidn or .
dinarin espaciaf

8) Loa allliados varones con cincuenta y siele
anos (57) de edad y Liginta (30) anos de servicios
desempenados habitual y disecinmonte como opa-
radores de lelegralia y radiololegealia, aloclados
al sistema lelegrdlico moise u otio simllar y de (-
lelipo. Se entendert camao habitual el desenpenn
ds oparador que curse como mintmo il quinien-
tas (1500) palabras pot Jornada de liabajo

b} Los atiliados con cincuanta y siels (57) o cin-
cuenta y lras (H2) adus de edad seqin se teate Jdo
varonas o mujores espectivaimnnle y veinlicineo
{25) anos do servicios:

1" -Entato ditectn y habitual con pacientes de
astablachnlenlos, salas o serviclos espncialmen-
te destinados a la atencién da g anfeimedadng
mentaies o nfectoconiagiosas.

27 - Enoequipos camineos da aampafia porla.
necientrs a Vialid.ol Poovinelad, hacidndolo an feor -
ma hubedoald

A2 - Falareay de radiotngla y radioseaply, ax-
puestos ala accidn de soctancias radivaclivan

4 Enda docencia, do lys enales dlez (10) co-
mo minimo debardn ser nl lrente ditealo de algm-
nos Los serviclos docentes quoe no sean al lienle
directo dn ahumnos seran conshlerndos comunes
ta loy

5° - En el Sewvicio Pandenaiario

6" - Personal cotnprendids on ol Decrato N®
(55319 MBSCE . -

7° - Parsonal que en forma ditecta y habitual de.
snmpafe funciones de tinotiplsta, Hpageato, impro-
sor lipogrdtico, lundidor de plomao lnatipleoy toto
inacinico con leirta (30) anos de sorvicios con
aporles \\.‘
¢} los docantes con sincuenta y suntig (G4)
o cincunatay daa (52) niog oo adad sogungue sa

~

0G0 o el

leatie do varones o mujerna, 1espectivamanie y
veinticinen (20) ndos de servicios al lrente ditacto
da slvmnos

o) Log stillndos varanaa con elncusnia y plete
anos da odad (57) 0 mujares con clncuvnta y dos
(52) y vointicineo (25) du sarvicing prestados babl
tualy ditectamanta en lareas de oporadores o lo-
lulonistas, opmadores de reclymaciones, eperade.
res especialistns do gula y suparvisorns, o afilia-
das con lgual adad yseinticingo (25) anos de ser-
viclos comprendidos en ol Inciso a).

e) Los atiliados con cincuonta y doa (52) do edad
y veloticineo do sorvielos en tatoas habituales da
antonavegacldn con tunclén aspecliica n bordo do
anronaves cotmo pllolo, coplloto o mecdnico nave-
ganle Ellotal que arrole el coHmpulo Jo los servi-
cios prostados porlos pliotos, copilotos o mecani.
c0s naveganies so bonllicach con un ana da secvl-
clo por cada cuatnclentng (400) horas de vuelo.
Las horas de vualo sélo serdn tenidas en cuenta
cuando saan codillcagus sobra |a baso de cons-
tanciag lahaclentes por parta do la aularidad com-
pateate En ningun caso ol ¢cdmputo do sarvicios
podid sor Inlegeado por boniflcaciones de tlermpo
que exceda al cincuenta por clento (50%) dol to-
tal do los servicios efsctivienonta prestados.

I} Los alillados que hubleran cunplido cunionta
y ¢inco (45} ados de odad y veinte (P0) de servi.
cios acieditundo la condicidn de discapacitados
con una disminucion de la capacidad aboral gu.
parlor allrelala y tros por elento (33%) sleripre que
se bubleran desampofindos on dicha shunclon, co-

aclividad, Inmediatos anterlores al cese.

@) L os aliliados con cunrenta y cinca (45) afos
du adad y veinta (20) Jo serviclos con aportas co-
mo minkine compiendidos en In Ley 8201,

h) Los alltados, con cuarantn y cinco (15) afos
de edad y valnie de serviclos con aporlea como mil-
nimo como daconte al rente direclo de alumnos
en establocimientns de Ensenaoza Dilerencial

Los nlitindos comprendidos en aete arliculo ex-
ceplo los delinclso 1), debardn acreditar adumag
para acceder al bennlicio, 1a prostacion dal minl.
mo de anos do sevicios con apories que surqa e
lo dispursto en el Inciso b) dal adleulo aaterlor

Elf'oder Ejocutivo queda laculinda para Ingluu
en el stgimen do aste articulo 3 olias actividadaes
Quemednnle resolucldn turvdada, considere inga.
lubres, tlesgoans, penoaas o dntrcmlaantes o va-
Jor o ngotamianto pramature =

AR AQT - Teadidn derecho ala Jubilacien Pt

- edad avanzada los allliados que:
a) Hublaran. cumplido log snsenta y ocho {68)
ahos do edad N
b) Acreditorn diez (10} anos do servicios cormpy-
tables con aporles electivos conllnuos a Inmndia-
tamente antarlores al cesa da 1a actividad La can-
tldad do anos de servicios con aporlea exlpidos se
Incremaentard enigual cantidad 3 tog Qua lranscuy.
rran desde la viganclas de 1a peesento, hasla agai
a veinla (20)
“AIL42° — Tendtdn dorecho ala jubitacion por
Invalides, cunlquiera fuara la udad y antigiledad en
ol sarvicio, los allilados que se incapaciten fisica
o infelacluslente an lorma total para ol doaoem-
Pato da toda activigad laboral, sinnyce qua la in-
capacidnd =0 hublere producklo durante (a relacitn
da tinbalo.
Lo lnvalldar que produren enta copacidad tati
tnliva una disiminucton del 66% o mds serd consl-
dntada tolal
Eatabléceso que n los Hoos provistos en aste ar-
ticulo se requericg una antiguedad minima de diez
anos an aciividadas eomprondidas en ol tdgimon
¢ prevision de ta Provincia, cuando se liatare Je
allilndos que goraren da retiros por prastaciodn do
sewviclos en las Fuatzas Armadag u ofras Instily.
ciones no comprordidas on al rdglmen de raclpro-
cldond naclonal.” .
{ TAILB3* -~ Eihabar da I Jubllacion ordinaria,

» por incapachdad, sord equivalonte al ochrota y
dos por clento (12%) del promedio de Ia remuno-
Lracion mensual perciblda pot ol aliliado durante log
{Olthining cineo (5) afon Inmedintos antadoses alino-
[nento de s cesaclon en ol gerviclo Estn [1ome-

{tfio gn caleutant tomando loa vatoron do ns o

mn ninkmao, dursnty log ltmos dlez (10) anos de’

neiacionns viganlea al momento del cene de los
caros quae el agenta desempond en ol plizo rmon-
clanado Sl al momanto dn delerminar este haber
iniclal ul no‘exisllera alguno de dichos Ciegos so
tomacd a rainuneracidn do uno equlvatento, {1 pe-
tlodo da cinco aMos se incrementard on igual ng-
mero al de ahos Qun s cumplan a partit do ta an.
trada on vigancia de ta presents ley y hasla Wegar
a diez (10)

Si1a antigadad tuara manor a cinco (5) nnes,

ol habar jubitalodo se determinatd sobio 1a base
del promedio mangual Jo tas 12MUNOEALIONes pos-

cibidns durkntn el perlodo que prastd norviclos y
hasto fo facha do cesaclon an el misma

1 parcentale do! ochenta y dos por cionto (82%)
S8 Incromontard on un 3% cunmo los sarviciog
connporles excedan en diez (10) ahog lus requarl
dox segun el benaticio quo se trate ™

“AQLT1® — Los benelicios olorgados se rea-
|uslardn cada vez que so produzcan incrementos
salatialos para of parsonal en actividad. Los roa-

fustas que daban roalizarse serdn liquidados a par-
fis de la lecha en quo so liqulde sl personal an ac-

tvidad y so abonardn denlro de los sesonla {GO)
dlas Siet aumanto luara seloctivo, a los agunios
Nasivos 195 cotresponderd en carda caso un por-
centaje promadio del apllcado al escalalén gl fjue
petenncid el agento al inomenta de accedor al be-
nelicio jubilatorio o el qua corresponda ol cargo quo
ocupd ol agante si 6ste al momanlo da jubitarse
s0 desempatabia en un puesta na escalatonido ™

AL 90 -~ Yodo alilado al slstems qQue teing
las corxdiclones fljadas en Ia presante ley para Ju-
Lilarse excepto la edad, podis acogorse al bonall-
clo corraspondinnte st cumpliera la edad raquacd.
da por 1a legisiacion previsional vigonio con anly-
viotidad a 1a presente. en fecha anterior al 1 da ene-
10 de 1994

Arl.3° -~ El presente decrelo serd ralrendado
por el sedar Ministia Secratario do Estado da Sa-
Iuct y Accidn Soclal,

At 4° — fegistrese, comunlquesn, pubiique-
sa.romitase conla dol presente decroto a la Ha-
aotable Lagistatura de ti Provincin y oportunamaon
1e archivasn,

MARIO A. MOINE
Jalme G. Martinez Garblno




A DECRETO N° 3220 MsAs LI EHIALD 3
VETANDO VARIOS ARTICULOS

Parand, 22 do Jullo de 1993

ViSO

El proyecto de ley sancionado pot 1 tlonpeabis
| egislotura, en vitlud dul cunl se aprucba la relor-
ma al actual 1égimen provisional de la Provincla de

Entre Rlos; y
CONSIDERANDO:

Qua sl bien af meaclonade proyeclo contlane ar-

lculos que han sido mejorados en su contonido y
técnica lagislativa con telacion al etaborado lidelal.
mante dosde of Podar Efecutivo Provinclal, se han
mantanido clorlos elementos qua no compatibili-
20n con el asplritu que impulsa ln relormn;

Que dichb proyecto, en st articulo 5° detonni-
na la composicion dal Directotio do fa Caja de Ju
bilaciones y Penslones da la Piovincia integiado
por el Prasidenic y tres Vocalon;

Qua of Gablaine da ta Provincia en el maicy do
In Ratorma dol Estada ae b propuests reduche lon

mganignios colegiados da los entes dnscentraliza-
doa poriendo camo topa méximo el nimero do tres
integrantes,

Oua an ol caso del Diceclorio mancionado dicho
nimaoro se deboda completar con et Pesidoole y
Vice désigrmr_los por el Podet Eleculivoy ¢l Vocal
elegivo por et saclor Je pasivos, ailuncidn quae pot.
mititia contar con funclonatlos dispuestos desde
ol Poder Ejecutivo y tepresontacion da alitiados ol
arganismio, I0s agentes aclivos poseorian o doro-
cho a constitul sudilorlas;

Que an el attlcuto 127 quo fi]a loa recursons dn
1a Caja'ng so contempta la posibllidad de maodifl-
car los parcaniajas nlit previstos sltuacian qua ime-
pedirla in adaptacion da los mismos a 1o raalidad
linanciora que atravleso al slstoma provisionat en
o! tuturo, 1o que tleva a la necesidad do lacullas ol
Poder Gleautive a olercer dicha madidn cuando il
10 juslifique fa ceatidad del sistema, 1al cual lo es.
tableco 1a Ley 5730 shy que sc¢ hayan o esatado
diiicultades en su apllcacion,

Que an el articulo 18° dal proyecto so ha inclul-
do enlia qulenes no revision caractar do olilados,
al personal policial que proeste serviclos g0 ol ex-
tranjera, Inclusion os1a que no guarda ninguna ra-
260 cohorente con el esplil de Ta ey,

Que el proyeclo en sy articulo 35° expresa las
conrecunnciag que itmplica 1a prasentacion do ia
soficitud de beneficio de Jubitacion por ante la Ca-
i, tesullando necesnrio precisal laa circunstancias
en que debe operatse 1a cosacion en el sotviclo;

Que en los articulos 36° y 37° del proyecto so
inantienen las edades del actual 1églinan previsio-
nal situacidin queo se presenia como nsostunible ya-
que t expectativa de vida de 1 poblaclon en ge-
neral se ha inctemoniado, produciendo 1a 10gics
prolongacion de la vida laboral de a misma, sllua-
cign bsta quo ha sido avalada y recepcloninia pos
jos modernos sistemas peevisionales, ashinistno en
o3 mencionadous articulas no han sido Incorpori-
dos reglimenas especiales de cierlos secloes da
trabajadores afilindos al ente previsional que 50
contamplan an olrag NONas y que rosulla conva-
nlante unificar tegistalivamente:

Oun en el articulo 40° dal proyecto so fija en se-
senta v 'seis (G6) la edad para acceder al beneficio
do Jubilacién por edad avanzada Cale beneliclore-
sulla excepcional ya Gue no Quatda cortelncldn con
tos principioa qua anlman ol Dacacho Pravisional
y debo quedar raservado i cases exlicmas eo que
of aliliado no puada accoder al banelicio Jubitalo-
tio pot olis via, tlene clatta cardcler asistencialis-
ta ya que no es exigente en im3lotig da aportes,
por ello se dobe proponer que Gea absolutamento
axhiaordinarlo con una edad sxigiblo supearior pues-
10 que si el labajador vardaderamante no puede
conllnuar prestando lareas por atecciones lsicas
ttene et canal natlural recurdendo al benelicio por
invatidez;

Que an el artlculo 42° dol proyecto sg tnantlens
el principlo de concesion de 1a Jubllacion pat inva-
fidez a quien se Incapaciie con reloclon a sus aptl-
ludes profesionalos: esle 'principlo ha sido aban-
donado en 08 modeinos teghngney ys que se In-
1enla sustituit las funcionas a aquellos \ratalado-
tes qua no sa encuonlran on condiclones de pros-
1at demurnln:\dos SOIViCil)ﬂ 610 r‘.(lnliﬂfl-ﬂh capa-
clifad labotal pacy olras ctlvidades laborales y por
1o 1anta puadan continuiv en aclividad,

Que on el antléuio 60° del proyacto se mantienn
ia posibilldad de que 98 produzea fa concasion de
penslin, eslo significa 1a allernntiva a que en do-
lerminados casos, en los cualus no se nlegan las
sltuaclonos o necestind que atroviesan tos inte-
reandos, s0 perpulien log boneliclos feansmiltidn-
dose entro dislintos sucesoros. Eglas giluaciones
se entlande no daben sor protegldas desde un sia-
lerma pravisional sino desde Ja acelon asisiyncla-
lisla y protecclonista del Estado;

Oun on ol arlliculo 63° def proyecla, se nstable
cn fa posibitidad do qua log atitindog opten por log
mejores cinco anos de los ulimos 20 para ln do-
torminachon dol habot Inlcial do jubliicion: esto sin
duda atenta contta of propio ptlnciplo consilucio-
nal do la necesara relacién qua Jobe exiatlr enlre
apottas y bonolicios rnslatiando ennsiblemanto ol
aqullibio econdmlco-linanciato ot slatorma provi.

sional,

Que el proyecto an su aticuto 717 deteaning ¢l
mecanising do 1eajuste de Jos haberes de los pa-
sivos haciéndolo enuna lorma imprecisa o osullan:
do puaes aconsejabla detallar ol rmecanismo legal
pata esle lino de 1oajustes;

Oue moditicdndosa ol articulo 35° del proyecto
g0 to1na sobreabundante mantener la redaccion
del artlculo 89° del proyecto;

Que rosulla necesagio precisar normalivamen.
10 ol perlodo de transicldn antre ln actual lagisls-
cldn previsional y 1a dispuesta on lis presento, slen-
do insullcionte 10 establucido en ef asticulo 907 dal
proyscto,

Que ah consacuencia 88 conveniente velar 1os
asllculos 5°, 12%,18°,15°,36°. 37°, 40°,42°,60°,
63°, 71°, 89° y 90" del (noyocto de nuevo Hégi-
men Provisional de la Provincla de Entro Rios:

Por ello; .

El Gobetnador de ta Provincia
DECRETA:

AN, 1° — Vdtanga los articulos 5°, 12°, 187,
357, 36°, 37°, 40°, 42°, 60, 63", 71", 89" y 907
gal proyocto de ley quo instituye nuevo Ragimen
Provincial de Jubilaciones y Pensiones, de confor-
rnidad o las Tacultades otargadas por ol articuto 88°
de la Conslitucional Provinclal.

Al 20— Raemplazanse los ardiculos velados

- por los siguientes:

AL 6° — Bl Qiseclorio eslatd intogrado por ¢l
Prasidonto y dos Vocalos, uno ¢e ellos dusignado
pot ol Podor Eleculivo quien desamponard Ia Vico-
prasidancia y serd quien sustituyn al Prasidentio on
caso do qun por cualavier clrcunstancia lo 1esulle
imposible ajercer sus funciones. y ¢l restante 1e-
prosentardt a los afiliados pasivos debiondo ser olo-
gldo y suplantado en caso da ronuncia, lallecimien-
1o 0 cualquier otro impediniento, con particlpacion
Jo los interasados o de sus lnstiluciones reprosen:
tativas en 1a lorma y moda que lo detennine b re-
glamentaclon, esto representsnie dutatd tres (3)
anos en sus funciones. Los aliliados en actividad
podran constituin auditorla axterna a la Caja de Ju-
bitaclones a los fines pertinontes a lcavés da sus
instituciones representalivas.”

“ALL 12° - Los Recursos de la Caja se conatl-
tirdn:

a) Gon su actual potimonio y el da las ingtitu-
clenes de provisidn municipalos que formalicen su
adhiesion at sistoma, Todos aquellos trnicipios qua
a0 enconliaban adhadidoa al régimen provisional
provincial y no revacaran dicha adhesion y natiti-
catan Je dicho acto en founa lehacienle on el t6r-
ino de quinco dias dosde entrada en vigencta Je
la presente, continuardn adhoeridos al nuevo (4gi-
men Instilu[do pot la prosente lay.

) Con of aporla dal dieclgeis por clonto {(16%)
sobre las ramuneraciones gque perciban los altlia-
dos aclivos. .

¢) Con I3 contribucion del dieclseis por cinnlo
(16%) sobra las remuneraciones abonadas par al
Estado Provincial y Municipalidades y olros entes
adheridos an su carhcler ge empleadores.

d) Con el aporte personal quo se oleclue como
descuenlo en un porcantale quo fijatd el Podar Ele-
cutivo 9obra ol habaer jubllatorio de aquelios alilia-
dos qua accedan al benaliclo do jubliacion ordina-
1ia aspecial o por ednd avanzada, hasta tanto cum
plan con log requisilos fjados on osla lay paca ac-
ceder ala jubitacldn ordinaria comun, momonto an
0l cual cesardn dichos aporles.

a) Con los npories tointegrables @ Interesos do-
vongados por los mismos.

1) Con loa impoites que perclbun do olras insti-
tuciones, de conformidad con el régimen do racl-
prociktad Jubllatoria, .

@) Gon los intereses, beneficios o dividandos pro-
codentes de osia lay.

h) Gon Ins contribuclones, donaclones, logndos
y olias iharnlidades quo 60 olociuon 8 la Coja.

Las tasas de apoties porsondlosy patronales II-

‘Jarddos entos inclsos b}y ¢) podrdn sor modilicados

por of Poctat Elecutivo cuando las ngceskiados eco-
néimico financloras dol sistama lo roquieran ylo lo
pormitan, Quoda lnbidn lacuitado paru disponor
aportos diteranclales 8 cor9o do log alltiadon por-
taneclenten it aclividodes con resuitado scondrnlco




DECNETO N™ 3524 MGt FibableNt RS
TENIENDO POR LEY UN PROYECTO
’ SANCIONADO
parana. 11 de agosio de 1993
VISTO

1 Proyecto de Ley sanclonado pot ia Honota-
ble Legistilua eo vitlud del cuol sa tnstiluye el noe-
vo Hdglmen de Jubilacloney Pensiones de tilo-
vineta de Lotre Rios, para ¢l personal provincialy
municipal; y
CONRSIDEAANDO .

Oue mediante Decrelo M7 1220003 MSyAS., se
vels los articulos N°s., §°, 127 ,18°, 35", 367,37,
AY©. 42°, 607, 63°.71°.89%y an", proponléndose
nuevos textos, salvo para articolos 60° y 89°, de
conlormidad a las facuitades olorgadas pot el ni-
ticulo 88° de ta Conslitucion Provincial,

Oue por MHota N” 80 ¢l senor Piesidente de la
Honorable Asamblea Legislativa comunica at Mo
dut Ejeculiva que ha quedade linne el Velo Parciol
interpuesio]

Qun, on conseauencing, de acyordo o las pros:
cripciones de los attleulos B4, QBT y 197 de 1
Constitucton Provingial cotreeponde promutyary
pubticar el Moyeclo de Ley en cueslion.

l'% ollo, [l

71 Gobernador de b Provineta
peontTA

far 17— téngase por Lay de ta Provincia 17
8712 ¢l PProyecto sanclonado por I Honotable Lo
gistotura, conlag observaciones establecidas me
diante Decielo M® 3220093 MSAS |, en vittud del
cunl se instituye el nuevo Ragimen de Jubilaciones
y Pensiones e 1a Provincla de Entre Rios, curnpla-
se. comuniquese, publiquese, dese ot Registro Oi-
cial y archivese

Al 27 — El presente decieln serd reliendado
pot el sefor Minlstro Searetatio de Fstado de Go-
blermo, Jusltlcia, y Educaaidn

AL, 37 — Reglstiese, comuniquese, putillun
se, y atchivese

MARIO A, MOINE
Dasio A. V. Qulroga
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La Legistalura do 1a Provinela do Entia Rios

sanclona, con fusrza de
LEVY:

AL 1 - neorpdraso ol witlculo 73" do ta
Ley 8732 el sigulente Inclso:

d) Exceptiase do lo dispyesto en ol régimen
de Incompallbilidades ostablocldo en el pro-
senle arliculo a los aflliados docentes an En.
sehanza Suparlor o Investigadores en onsa-
fianza superlor y musoos piovinciales que en
condlciones da acceder al bonellcio da in Jubl-
lnclén continuasen en cargos do invesligaclon
o docencla o que. ya on goce del honoficlo de
in jublinclon se tolntegrasen on enigos n esna
aclividades en Institulos do ensafianzn aupa-
tlor naclonales, provinclales o privados legatl-
mente autorizados que functonen on of terlio.
flo do Enlre Rlos 0 en los Musaos Provinelnion
"Hislérico do Entre Rlos Martinlano Leguiza-
man"y do Clenclas Maluralos y Antropoléglcas
Profesor Anlonlo Sorrano”. .

Gozardn do Igual bonoficlo los ngontos do In
Admintste =t6n qua Infogron lnn Orquroatna Sin-
lonlcas y lns Bandas de Maslca do jurlsdiceldon
provinclal y munlclgal,

Al 2° — Comunkjuese, elc.

Parand, Sala de Soslones. 23 de mnyo do 1995

Herndn D. Orduns
Prasidante H. Cdmnra Sonadores
Marta A, Lafnitle
Secretntln H. Camnra Sonadores
Orlando V. Engolmann
Prosidonte H. Cimarn Diputados
Ramén A. Dae Torres
Secrotarlo H. Cdmara Diputados

Parang, 7 da funlo do 1985

POR TANTO: ’

Téngasn por Ley de 1a Provincla, ctinplase, co-
munlquose y dose a! Rogisiro Olicial y rrchivesa,

MARIO A. MOINE
Hetmo L. Posulo,

Saceolarty Gonora! da in Goharnncidn, 7 da
funio do 1945, Roglstiadn on Ia fecha bsjo el
N' 8907, CONSTE. Rubdn Enhaln Cubrera,
Secretatlo General dola Gubernaclsn

————r g




